ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

O Plano Estratégico Institucional (PEI) € o principal instrumento de gestao
de uma organizagao. Ele define o direcionamento de médio a longo prazo,
estabelecendo a missao, visao, valores, objetivos e metas. O plano orienta a
tomada de decisbes e a alocacio de recursos.

Sua estrutura basica costuma ser organizada da seguinte forma:

o Identidade Institucional: Declaracdo formal da missao (razdo de
existir), visao (onde a instituicdo quer chegar) e valores (principios que
guiam as agoes).

o Diagnéstico Estratégico: Anadlise do ambiente interno (forcas e
fraquezas) e externo (ameacgas e oportunidades).

« Objetivos e Metas: O que precisa ser alcangado e em quanto tempo.

« Indicadores: Métricas utilizadas para monitorar e avaliar se os resultados
estao sendo atingidos.

e Acoes e Iniciativas: Os projetos e planos de agéo praticos para atingir
0s objetivos.

Amplamente adotado tanto no setor privado quanto na administragao
publica, o PEI serve para alinhar todos os setores da instituigdo, garantindo que
os esforgos diarios estejam focados em gerar valor e resultados efetivos.

Um planejamento estratégico municipal de gestéo eficiente transcende as
barreiras temporais de mandatos e governos, fornecendo um horizonte claro de
objetivos compartilhados, metas definidas e orienta a administragdo nas acgdes
alinhadas aos anseios da populagao, melhorando a qualidade de vida, seja de
médio ou longo prazo.

O Municipio de Santiago do Sul/SC, esta estudando, se planejando e
trabalhando, com toda a equipe de Governo e Secretarias Municipais, para
confeccionar e publicar tal instrumento, entretanto, no momento esta utilizando-
se da Lei Orgamentaria - Plano Plurianual - PPA - 2026 a 2029, como Plano
Estratégico.



Estado ple Santa Catarina
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 069/2025 — DE 14 DE AGOSTO DE 2025.
“Institui o Plano Plurianual do Municipio de

Santiago do Sul/SC, para o quadriénio de
2026 a 2029 e da outras providéncias”.

ALACIR DURANTE Prefeito Municipal de Santiago do Sul, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuigcdes legais.

FACO SABER a todos os habitantes do Municipio de Santiago do Sul que a Camara
de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

DO PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL E DO PLANO PLURIANUAL
Art. 12 Esta Lei institui o Plano Plurianual do Municipio de Santiago do Sul para o quadriénio
de 2026 a 2029 - PPA 2026-2029, em cumprimento ao disposto no § 12 do art. 165 da

Constituicéo Federal.

Art. 2¢ O planejamento governamental € a atividade que, a partir de diagnésticos e estudos
prospectivos, orienta as escolhas de politicas publicas.

Art. 32O PPA 2026-2029 ¢é instrumento de planejamento governamental que define diretrizes,
objetivos e metas com o propdsito de viabilizar a implementacdo e a gestdo das politicas
publicas, orientar a definicdo de prioridades e auxiliar na promocdo do desenvolvimento
sustentavel.

Art. 4¢ O PPA 2026-2029 tera como diretrizes:

| - a garantia dos direitos humanos com reducdo das desigualdades sociais, étnico-raciais e
de género;

Il - a ampliagdo da participagéo social;
[l - a melhoria continuada dos servicos publicos;

IV - O aperfeicoamento da gestéo publica com foco no cidadao, na eficiéncia do gasto publico,
na transparéncia, e no enfrentamento a corrupgao;

V - a exceléncia na gestao para garantir o provimento de bens e servicos a sociedade;
VI - 0 aumento da eficiéncia dos gastos publicos;
VIl - o crescimento econdmico sustentavel; e

VIII - A garantia do equilibrio das contas publicas.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 069/2025 - DE 14 DE AGOSTO DE 2025.

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO PLANO
Art. 52 O PPA 2026-2029 reflete as politicas publicas e organiza a atuacao governamental por
meio de Programas que visam a orientacdo e apoio da acdo governamental, a manutencao
da maquina publica, para entrega de bens e servi¢os a sociedade.
Art. 62 Os Programa sdo compostos por Objetivos e Metas.

§ 1° O Objetivo expressa o que deve ser feito, reflete as situacdes a serem alteradas.

8§ 2° Meta é medida do alcance do Objetivo, podendo ser de natureza quantitativa ou
gualitativa.

Art. 72 Integram o PPA 2026-2029 os seguintes anexos:
| - Anexo | - Programas
Il - Anexo Il — Planejamento das despesas

Il - Anexo Ill — Receitas

DA INTEGRAGCAO COM O ORGCAMENTO

Art. 82 Os Programas constantes do PPA 2026-2029 estardo expressos nas leis
orcamentarias anuais e nas leis de crédito adicional.

§ 1° As acdes orcamentarias serdo discriminadas exclusivamente nas leis orcamentarias
anuais.

§ 22 As vinculacgbes das acdes orcamentarias constardo nas leis orcamentérias anuais.

Art. 92 O Valor Global dos Programas, as Metas e os enunciados dos Objetivos n&o sédo limites
a programacao e a execucao das despesas expressas nas leis orcamentarias e nas leis de
crédito adicional.

Art. 10. Os orcamentos anuais, compatibilizados com o PPA 2026-2029 e com as respectivas
leis de diretrizes orcamentarias, serdo orientados pelas diretrizes expressas no art. 42 para o
alcance dos objetivos constantes deste plano.
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MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 069/2025 - DE 14 DE AGOSTO DE 2025.

DA GESTAO DO PLANO

Art. 11. A gestdo do PPA 2026-2029 consiste na articulacdo dos meios necessarios para
viabilizar a consecuc¢ao das suas metas, sobretudo, para a garantia de acesso dos segmentos
populacionais mais vulneraveis as politicas publicas, e busca o aperfeicoamento:

| - dos mecanismos de implementacéo e integracdo das politicas publicas; e

Il - dos mecanismos de monitoramento, avaliacéo e revisdo do PPA 2026-2029.

Art. 12. A gestdo do PPA 2026-2029 observara os principios da publicidade, eficiéncia,
impessoalidade, economicidade e efetividade e compreendera a implementacdo, o
monitoramento, a avaliacdo e a revisdo dos programas e objetivos.

Art. 13. O monitoramento do PPA 2026-2029 é atividade estruturada a partir da
implementacdo de cada Programa, e orientada para o alcance das metas prioritarias da
administracdo publica municipal.

Art. 14. A avaliacdo consiste na andlise das politicas publicas e dos Programas com seus

respectivos atributos, fornecendo subsidios para eventuais ajustes em sua formulacéo e
implementacgéo.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 15. Sao prioridades da administracéo publica municipal as definidas nas leis de diretrizes
orcamentarias.

Art. 16. Para fins de atendimento ao disposto no § 12 do art. 167 da Constituicdo Federal, o
investimento plurianual, para o periodo de 2026 a 2029, esta incluido no Valor Global dos
Programas.

Paragrafo Unico. A lei orcamentaria anual e seus anexos detalhardo os investimentos de que
trata o caput, para o ano de sua vigéncia.

Art. 17. Considera-se revisdo do PPA-2026-2029 a incluséo, a exclusdo ou a alteracao de
Programas.

§ 1° A revisdo de que trata o caput, sera proposta pelo Poder Executivo por meio de projeto
de lei.

§ 2° Considera-se alteracao de Programa a inclusédo, a exclusdo ou a alteracéo de Objetivos
e Metas.

8§ 32 O Poder Executivo, para compatibilizar as alteracdes promovidas pelas leis
orcamentarias anuais e pelas leis de crédito adicional, devera:

| - alterar o valor global do programa;
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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 069/2025 - DE 14 DE AGOSTO DE 2025.

Il - incluir, excluir ou alterar metas;

Art. 18. Fica o Poder Executivo autorizado a promover, por ato préprio, alteracées no PPA
2026-2029 para:

| - compatibilizar as alteracdes promovidas pelas leis orcamentarias anuais e pelas leis de
crédito adicional, podendo, para tanto:

a) adequar as vinculagdes entre acdes e objetivos; e

b) revisar Metas.

Il - alterar Metas qualitativas; e

Il - incluir, excluir ou alterar os seguintes atributos:

a) Orgdo Responsavel por Objetivo e Meta;

b) Valor Global do Programa, em razdo de alteracao de fontes de financiamento.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santiago do
Sul, Estado de Santa Catarina, em 14 de
agosto de 2025.

ALACIR &
DURANTE:

ALACIR DURANTE
Prefeito Municipal

Registrado e publicado em data supra.
Documento assinado digitalmente

b EDIVAN MATTIELLO
g il Data: 14/08/2025 16:04:13-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Edivan Mattiello
Assessor de Administracdo — Sec. Administragao.



MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

Relacdo de Programas

ESTADO DE SANTA CATARINA

Parametros: PPA: {"valor":"10717","descricao":"2026 / 2029"}; Colunas adicionais: ['O","J"] - Verséo: 6 de 13/03/2025 14:55:03

Pagina: 1/ 6

Numero Descricao
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0000 Encargos Especiais

0001 PROCESSO LEGISLATIVO

0002 GESTAO ADMINISTRATIVA SUPERIOR

0003 CONTROLADORIA

0004 ADMINISTRACAO GERAL

0005 MUNICIPALISMO FORTALECIDO

0007 TODA CRIANCA NA ESCOLA

Manter regular o pagamento de parcelamentos de empréstimos que
possam ocorrer e a contribuicdo ao PASEP.

Dar cumprimento as fungdes do Poder Legislativo Municipal de legislar
e fiscalizar.

Manutencéo das Atividades do Gabinete do Prefeito com o objetivo de
melhorar e ampliar os servigos publicos municipais, praticar o principio
da transparéncia dos atos da administragéo, envolver a sociedade nas
decisbes administrativas, melhorar e ampliar as agbes planejadas e o
controle dos atos da administragéo.

Manutencao das atividades do Controle Interno possibilitando que o
controle interno efetue um trabalho com lisura, dos atos
administrativos, acompanhamento no cumprimento das metas fisicas e
financeiras, bem como avaliar os resultados e cumprimento dos
programas.

Coordenacéo geral das Atividades da Administracdo Municipal, através
do setor de pessoal, compras e servicos.

Contribuigdo a Entidades Municipalistas para dispor de assessoria
técnica e fortalecer o movimento municipalista Regional, Estadual e
Nacional.

Manutencéo das Atividades da Educacéo no Municipio, objetivando
oferecer oportunidades de desenvolvimento do processo de ensino e
aprendizagem com qualidade; Manter os espacos fisicos adequados
para o bom funcionamento das atividades escolares.

O Municipio contraiu empréstimo junto ao BADESC no ano de 2012
para aquisigcdo de maquinas rodoviarias. A contribuicdo ao PASEP é
obrigatdria ao Municipio.

Dar cumprimento as fungdes do Poder Legislativo Municipal de legislar
e fiscalizar.

Este programa sera executado pela estrutura do Gabinete do Prefeito,
Vice-Prefeito e sua Assessoria de Planejamento e Juridica e Controle
Interno. Esta estrutura envolve o Prefeito e Vice-Prefeito que exerce
Cargo em Comissao de Chefe de Gabinete, Assessor Juridico,
Assessor de Planejamento e Controle Interno. Esté instalada em prédio
proprio do Municipio.

O Controle Interno é efetuado por um servidor concursado, efetivo e
estavel para o desempenho das atribui¢dies da Controladoria Interna
sendo que o Municipio oferece todas as condigdes fisicas e os
equipamentos necessarios, bem como oferece condigbes de
treinamento.

Dar continuidade aos servigos administrativos em geral.

O Municipio é Associado a Federagéo Catarinense de Municipios, a
Associagdo dos Municipios do Oeste de Santa Catarina, Instituto Saga,
Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico Social e Meio
Ambiente, Confederagdo Nacional dos Municipios e Consoércio
Intermunicipal Velho Coronel, entidades municipalistas que prestam
Assessoria Técnica ao Municipio e defendem os interesses do
Municipalismo.

O municipio de Santiago do Sul/SC possui duas unidade escolar, e um
prédio cedido pela Rede Estadual de Ensino que realiza atendimento
em média de 90 (noventa) alunos/ano de Maternal |, Maternal I, Pré | e
Pré 1l em periodo regular, no turno matutino e vespertino. A creche
Cantinho da Alegria e a escola Pequeno Cidadao encontram-se na Rua
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Honorino Comachio, n° 210, no Centro deste municipio. O corpo
docente é composto em media de 11 professores e 01 Assistente
tecnica Pedagdgica. A parte fisica da creche compode-se de 05 salas:
04 salas de aula, sendo que 01 possui banheiro com 04 departamentos
de higiene, 01 sala de informatica, 01 sala e 01 refeitério para
professores e 01 sala da Assistente tecnica Pedagdgica, 02 banheiro
feminino com 10 departamentos de higiene, 02 banheiro masculino com
10 departamentos de higiene, 01 cozinha, 01 lactario, 01 refeitério para
funcionarios, 01 lavanderia, 01 refeitério para alunos e 01 area coberta,
que atende uma média de 30 alunos de 00 a 03 anos. Considerando
tudo isto e tendo em vista que ainda ndo conseguimos a liberagao do
Centro de Educagao Infantil (creche Cantinho da Alegria) ,
consideramos prioridade a regularizagao do mesmo.

0008 APOIO AO ENSINO MEDIO Proporcionar incentivo através de auxilio educagéo a estudantes que  Incentivo na formagéo em curso técnico em agropecuaria, educandario
frequentam curso técnico em agropecuaria, educandario de formagédo  de formacéo religiosa, de reabilitagao e profissionalizagédo e da outras
religiosa, de reabilitagéo e profissionalizagcdo e da outras profissionalizagdo e da outras providencias contribuindo para a
profissionalizagao e da outras providencias e sao residentes e permanéncia do educando na escola.

domiciliados no municipio de Santiago do Sul/SC que frequentam
instituicoes localizadas em outros municipios.

0009 APOIO PARA ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR Apoio para os Alunos do Ensino Superior, auxiliando no transporte de O municipio de Santiago do Sul possui uma media de 26 alunos
académicos residentes e domiciliados no Municipio, que estao cursando o 1°, 2° graus, Ensino Superior e Pés-Graduacéo, em outros
cursando o Ensino Superior. municipios. A regularidade de frequéncia do aluno é variada de acordo

com o curso e a modalidade de ensino (regular e a distancia). O apoio
ao transporte destes alunos é no deslocamento de Santiago do Sul/SC
até as instituicbes de Ensino Superior (ida e volta).
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0011 ESPORTE E SAUDE

0012 RESGATE E PRESERVAGAO DA CULTURA

0013 BIBLIOTECA PUBLICA

Manutencao das atividades desportivas, mantendo o espaco fisico em
bom estado de conservagéo tornando-o um espago adequado para a
pratica de esportes.Promover e incentivar a pratica esportiva; Envolver
todas as faixas etarias em eventos e atividades esportivas; Realizar
campeonatos de integragéo entre as comunidades do municipio nas
diferentes faixas etarias; Incentivar a pratica esportiva para os casais e
as pessoas da terceira idade propocionando modalidades esportivas
adequadas para as mesmas; Promover a participagdo do municipio em
eventos (regionais e estaduais nas modalidades de rendimento;
Promover a disseminagao da pratica esportiva como fator importante
na contribuicdo de habitos saudaveis a todos os municipes.

Manutengao das atividades relacionadas ao resgate e preservagéo da
cultura, através do desenvolvimento de atividades culturais e
recreativas com o envolvimento de toda a comunidade, resgatando a
valorizagao da cultura por meio de eventos culturais; Adquirir figurinos
adequados para a realizagao de eventos relacionados a danga.

Manutencao das atividades da Biblioteca Publica, atrav'es da
disponibilizada de profissional capacitado para o atendimento aos
usuarios da Biblioteca Municipal: Paulo Freire; Conservar e atualizar o
acervo bibliografico de acordo com a demanda; Manter o espaco fisico
em boas condigdes de uso proporcionando aos usuarios um ambiente
agradavel e prazeroso; Catalogar o acervo bibliografico da Biblioteca
Municipal por area de conhecimento, visando facilitar no momento de
pesquisa, bem como verificar as areas onde ha caréncia de materiais
objetivando a aquisicao dos mesmos;

O municipio de Santiago do Sul/SC dispde de profissionais para
coordenar e articular jogos comunitarios e municipais nas modalidades
de mesa, de campo e quadra. As atividades s&o organizadas visando
contemplar todas as faixas etarias, masculino e feminino. Também ha o
incentivo a participagéo de eventos nas modalidades de rendimento
(comunitarios regionais e estaduais). Os jogos e competi¢cdes
comunitarias de integragao proporcionam momentos de integragao e
amizade entre os moradores, municipes.

O municipio de Santiago do Sul procura resgatar a cultura de seu povo
e apoiar os eventos culturais como: danga, musica, coral, eventos
promovidos por grupos de idosos, clubes de maes, grupos
tradicionalistas e demais eventos comunitarios.

O municipio de Santiago do Sul possui 01 (uma) Biblioteca Publica
Municipal que atende alunos das escolas da Rede Municipal e Estadual
de Ensino, bem como a comunidade em geral. O municipio dispde um
profissional para o atendimento na biblioteca bem como acervo
adequado aos varios niveis de ensino da Educacgéo Basica e Ensino
Superior nas varias areas do conhecimento, com materiais literarios e
de pesquisa. A Biblioteca esta localizada na Avenida Jodo Corso, em
um espago fisico com aluguel pago pela prefeitura Municipal deste
municipio, bem como os demais gastos de manutengéo, limpeza e
funcionamento da biblioteca.
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0014 SAUDE COM QUALIDADE

0015 GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

0016  PROTECAO SOCIAL BASICA

0017 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL

0018 ATENDIMENTO AS CRIANCAS E ADOLESCENTES

Manutengédo das Atividades de Saude Publica, com a manutengao e
conservacéo do prédio da Unidade Sanitaria Municipal, proporcionando
ambiente adequado e dentro dos padrdes e normas da saude atual.
Manter e proporcionar aos Municipes o atendimento Basico de Saude,
desenvolvendo as atividades necessarias através de diversos
programas.

Organizar as agdes socio-assistenciais, ofertadas mediante um
conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios, tendo como
foco prioritario a atengédo as familias, seus membros e individuos e o
territério como base de organizacéo, que passam a ser definidas pelas
fungdes, necessidade pela sua complexidade. Aquisicdo de mdveis e
equipamentos para possibilitar o desenvolvimento dos trabalhos;

Manutengao das Atividades de Assisténcia Social - Protegado Social
Basica, obetivando previnir situagdes de riscos por meio de
desenvolvimento de pontencialidades e o fortalecimento de vinculos
familiares, através da execugao de servigos, programas, projetos e
beneficios relacionados a protegéo basica.

Manutengao das Atividades de Assisténcia Social - Protegéo Social
Especial; Tragar a politica de Assisténcia Social visando o
enfrentamento das desigualdades, a garantia dos minimos sociais, a
universalizagao dos direitos sociais e ao provimento de condigbes para
atender as contingéncias sociais.

Manutengao das atividades do FIA - Fundo da Infancia e Adolescéncia,
tendo por objetivo captar e aplicar recursos destinados as doagdes de
atendimento a crianga e ao adolescente. As agdes destinam-se a
Programas de Protecédo Especial & crianga e ao adolescente expostos
a situagao de risco pessoal e social e, excepcionalmente a projetos de
assisténcia social para criangas e adolescentes que delas necessitam,
a serem realizados em carater supletivo, em atendimento as

O municipio possui uma Unidade de Saude na sede do Municipio,
oferecendo atendimento basico ambulatorial e de encaminhaamentos
para todos os Municipes.

O Fundo Municipal de Asssiténcia Social é responsavel pela gestédo da
politica da Assisténcia Social.

O programa sera executado junto ao CRAS - Centro de Referéncia de
Assisténcia Social sendo destinado a jovens de 15 a 17 anos
pertencentes a familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia ou em
situagdo de risco social independente de renda e também de egressos
do PETI atendido pela equipe multiprofissional.

Este programa sera executado junto ao CRAS - Centro de Referéncia
de Assisténcia Social. Destina-se ao atendimento assistencial
destinado a familias e individuos que se encontram em situagéo de
risco pessoal e social, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos
e, ou, psiquicos, abuso sexual, uso de substancias psicoativas,
cumprimento de medidas sécio-educativas, situagao de rua, situagédo
de trabalho infantil, entre outras.

Contitui-se num Fundo Especial, conforme preceitua a Lei Federal
4320/64, artigo 71, sendo "produto de receitas especificadas que, por
lei, se vinculam a realizacdo de determinados objetivos ou servigos,
facultada 4 adogdo de normas peculiares de aplicagao".
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deliberagdes do conselho estadual da Crianca e Adolescente. Garantir
também a funcionalidade do Conselho Tutelar.

0019 HABITACOES URBANAS Manutencéo das atividades do Fundo de Habitagdo de Interesse De modo geral, o déficit habitacional € um dos problemas que mais
Social; Construir, reformar, e ampliar unidades habitacionais no preocupa as familias no Municipio. Ter uma boa casa, com condigdes
Municipio buscando parcerias junto as Instituigbes de crédito, para de morar digna vem se tornando a cada dia um desejo das familias.
reduzir o déficit habitacional, no meio urbano.

0020 HABITACOES NO MEIO RURAL Manutengao das atividades do Fundo de Habitacéo de Interesse Existe no Municipio varias familias da Zona Rural que necessitam do
Social, objetivando melhorar a qualidade de vida da populagdo mais apoio dos 6rgaos governamentais para construir ou melhorar suas
necessitada residente na zona rural. propriedades.

0021 SANTIAGO - VIVER MELHOR Manutencéo das atividades da Secretaria Municipal de Obras e O Municipio esta em franco desenvolvimento e necessita que o Poder
Servigos Publicos, englobando neste programa todos os servigos Publico desenvolva agbes voltadas ao bem-estar da populagao,
relacionados a infra-estrutura urbana, tais como iluminagao, limpeza e oferecendo os servigcos necessarios e imprescindiveis para uma vida
conservagao das areas e equipamentos de uso comum do povo, coleta melhor.

e destinagdo do lixo, manutengao do sistema de abastecimento de
agua, servigos de seguranga através convénios com o Estado, dentre
outros e os investimentos necessarios em infra-estrutura urbano.

0022 PRO EMPREGO Melhorar a arrecadagdo do Municipio, aumentar o movimento O Municipio construiu pavilhdes industriais, bem como o Abatedouro
econdmico e tendo como principal objetivo a proporcionar a geragdo de Publico Municipal e a Unidade de Processamento de Leite que se faz
novos empregos e renda através da industria e turismo. Manter as necessario efetuar manutengéo constante, também pretende buscar
instalagdes em perfeito estado de conservagéo, para possibilitar que os parcerias com o turismo, proporrcionando melhor qualidade de vida a
produtos produzidos obtenham a inspecgéo e seja autorizada sua populagao.
comercializacgéo.

0023 PRO VIAS Manutengéo, conservagédo e melhoramento constante das estradas Municipio possue uma estrutura, sendo que os atuais equipamentos

vicinais do Municipio, para oferecer condigées para o escoamento da
producgéo agricola a qualquer tempo, locomogao geral dos veiculos e
usuarios do transporte escolar.

estdo constantemente quebrando devido ao desgaste natural pelo
longo tempo de uso e necessitam de reparos, provocando altos custos
de manutencgao.
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Numero Descrigéo Objetivos Justificativa

0024 ASSISTENCIA AO PRODUTOR RURAL Manutengao das Atividades da Secretaria Municipal de Agricultura e O Municipio possui pequenas propriedades rurais que atuam na
Meio Ambiente na Assisténcia ao Produtor Rural através da prestagdo produgao de gréos, suinos, gado leiteiro, de corte, aves, peixes, fumo e
de servigos para melhorar a qualidade de vida dos agricultoress, reflorestamento. Conta com equipamentos para prestagédo de servigos
oferecer incentiso para o aumento e diversificagcdo das atividades objetivando o incentivo na produgéo.
possbilitando a agregacao de renda.

0025 CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS Fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e social, com O SCFV é um servigo de protegdo social basica, realizado em grupos
atendimento de grupos, familias, criangas, adolescentes e idosos, no  de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de
minimo duas vezes por semana. acordo com seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social

com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e
risco social.

0026 S|TUACAO DE EMERGENCIA E CALAMIDADE PUBLICA Atender as situagdes de emergéncia ou calamidade publica no
Municipio sob a coordenagéo do Conselho Municipal de Defesa Civil -

COMDEC com apdio da Defesa Civil do Estado.

0027 VEREADOR MIRIN Tem como objetivo estimular a participacéo politica da juventude,
proporcionando aos estudantes momentos de reflegéo e
aprofundamento sobre o papel do Poder Legilativo Municipal e a
importancia da politica em uma sociedade democratica. Elei¢cdo nas
Unidade

9999 RESERVA DE CONTINGENCIA Atender passivos contingentes e riscos fiscais imprevistos. Passivos contingentes: Possiveis obrigages em processo, como agdes

trabalhistas, indenizatdrias, contratuais, de desapropriacédo, ou
expectativa de despesa por alteragéo de legislagdo em curso, efc...
Riscos Fiscais: Situagdo de emergéncia, calamidade publica, frustragéo
arrecadacao, contestacao judicial de tributo, crise financeira e cambial
com impacto nos pregos, falhas no planejamento na quantificagéo de
necessidades etc...

Eventos fiscais imprevistos: Fato gerador de desequilibrio financeiro
nao previsto, extingao de tributo, ocorréncias de fatos n&o previstos na
execucgao de obra ou servigco, campanhas de saude, etc...
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Recurso 2026 2027 2028 2029 Total
02.000 - GABINETE DO PREFEITO 1.267.000,00 1.347.000,00 1.427.000,00 1.507.000,00 5.548.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 1.267.000,00 1.347.000,00 1.427.000,00 1.507.000,00 5.548.000,00
03.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E FINANCAS 4.431.000,00 4.656.000,00 4.881.000,00 5.106.000,00 19.074.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 4.425.000,00 4.650.000,00 4.875.000,00 5.100.000,00 19.050.000,00
1.720.0000.0000 - Transferéncias Unidao - Comp. Finac. Exploragdo de Recursos Naturais - FEP 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.750.0000.0000 - Contribuigao de Intervengdo do Dominio Econémico - CIDE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
04.000 - SEC. MUNIC. EDUCACAO 6.530.000,00 6.900.000,00 7.270.000,00 7.640.000,00 28.340.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 707.700,00 736.000,00 764.300,00 792.600,00 3.000.600,00
1.500.1001.0000 - Recursos nao vinculados da compensagao de imposto 3.612.000,00 3.816.000,00 4.020.000,00 4.224.000,00 15.672.000,00
1.540.1070.0000 - Transferéncia FUNDEB 70% 1.840.000,00 1.970.000,00 2.100.000,00 2.230.000,00 8.140.000,00
1.543.0000.0000 - Transferéncia ao FUNDEB VAAR 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1.550.0000.0000 - Salario Educagao 196.000,00 199.000,00 202.000,00 205.000,00 802.000,00
1.552.0000.0000 - Transferéncias do FNDE - PNAE 39.300,00 41.000,00 42.700,00 44.400,00 167.400,00
1.553.0000.0000 - Transferéncias do FNDE - PNATE 32.000,00 33.000,00 34.000,00 35.000,00 134.000,00
1.569.0000.0000 - Outras Transf. do Fundo Nac. de Desenv. Da Educagéo - FNDE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.576.0000.0000 - Transferéncia dos Estados para Educagao - Transp. Escolar 72.000,00 74.000,00 76.000,00 78.000,00 300.000,00
05.000 - SEC. MUNIC.DE SAUDE 5.320.700,00 5.559.400,00 5.798.300,00 6.036.200,00 22.714.600,00
1.500.1002.0000 - Recursos Nao Vinculados - Satude 4.257.000,00 4.468.900,00 4.680.800,00 4.892.700,00 18.299.400,00
1.600.0000.0000 - Transferéncias SUS/Unido - Atengéo Basica 587.200,00 599.000,00 611.000,00 623.000,00 2.420.200,00
1.600.0000.0001 - Transferéncias SUS/Uniéo - Vig.Epidemioldgica 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
1.600.0000.0002 - Transferéncias SUS/Unido - Vig. Sanitaria 13.500,00 13.500,00 13.500,00 13.500,00 54.000,00
1.600.0000.0003 - Transferéncias SUS/Unido - MAC 44.500,00 46.500,00 48.500,00 50.500,00 190.000,00
1.600.0000.0004 - Transferéncias SUS/Unido - Assist. Farmacéutica 88.800,00 91.800,00 94.800,00 97.800,00 373.200,00
1.604.0000.0000 - Transferéncias SUS/Unido - ACS e ACE 194.700,00 197.700,00 200.700,00 203.700,00 796.800,00
1.605.0000.0000 - Transferéncias SUS/Uniéo - Assisténcia Financeira Enfermagem. 4.000,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00 22.000,00
1.621.0000.0000 - Transferéncias SUS/Estado 111.000,00 117.000,00 123.000,00 128.000,00 479.000,00
06.000 - SEC. MUNIC. DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS 4.541.000,00 4.960.000,00 5.819.900,00 6.620.650,00 21.941.550,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 4.155.000,00 4.584.000,00 5.453.900,00 6.264.650,00 20.457.550,00
1.720.0000.0000 - Transferéncias Unidao - Comp. Finac. Exploragao de Recursos Naturais - FEP 200.500,00 190.500,00 180.500,00 170.500,00 742.000,00
1.750.0000.0000 - Contribui¢édo de Intervengdo do Dominio Econémico - CIDE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
1.751.0000.0000 - Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminag&o Publica - COSIP 80.500,00 80.500,00 80.500,00 80.500,00 322.000,00
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1.752.7004.0010 - Recursos Transito - Policia Militar 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.752.7005.0011 - Recursos Transito - Policia Civil 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.752.7006.0012 - Recursos Transito - Prefeitura 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.754.0000.0000 - Operagdes de Crédito 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1.755.0000.0000 - Alienagdo de Bens - Outros 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

07.000 - SEC.MUNIC.DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 2.675.150,00 2.822.950,00 3.037.950,00 3.302.950,00 11.839.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 2.049.200,00 2.182.000,00 2.382.000,00 2.632.000,00 9.245.200,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 525.950,00 530.950,00 535.950,00 540.950,00 2.133.800,00
1.720.0000.0000 - Transferéncias Unidao - Comp. Finac. Exploragdo de Recursos Naturais - FEP 100.000,00 110.000,00 120.000,00 130.000,00 460.000,00

08.000 - Camara Municipal de Vereadores 1.167.750,00 1.249.000,00 1.330.250,00 1.411.500,00 5.158.500,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 1.167.750,00 1.249.000,00 1.330.250,00 1.411.500,00 5.158.500,00

09.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E TURISMO 577.000,00 586.150,00 597.000,00 607.000,00 2.367.150,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 577.000,00 586.150,00 597.000,00 607.000,00 2.367.150,00

10.000 - SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO 830.400,00 859.500,00 978.600,00 1.008.700,00 3.677.200,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 617.900,00 637.000,00 746.100,00 765.200,00 2.766.200,00
1.660.0000.0000 - Transferéncias FNAS 162.000,00 172.000,00 182.000,00 193.000,00 709.000,00
1.661.0000.0000 - Transferéncia do FEAS 50.500,00 50.500,00 50.500,00 50.500,00 202.000,00

98.000 - RESERVA DE CONTINGENCIA 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00

Total Geral: 27.400.000,00 29.000.000,00 31.200.000,00 33.300.000,00 120.900.000,00
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1.1.1.2.50.0.1.00.00.00 - IPTU - Principal 124.850,00 116.400,00 147.800,00 175.200,00 564.250,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 124.850,00 116.400,00 147.800,00 175.200,00 564.250,00
1.1.1.2.50.0.2.00.00.00 - IPTU - Multas e Juros 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00 - IPTU - Divida Ativa 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
1.1.1.2.50.0.4.00.00.00 - IPTU - D.A. - Multas e Juros 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00
1.1.1.2.53.0.1.00.00.00 - ITBI - Principal 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1.1.1.2.53.0.2.00.00.00 - ITBI - Multas e Juros 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.1.1.2.53.0.3.00.00.00 - ITBI - Divida Ativa 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.1.1.2.53.0.4.00.00.00 - ITBI - D.A. - Multas e Juros 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00 - IRRF - Trabalho - Principal 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 3.000.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 750.000,00 750.000,00 750.000,00 750.000,00 3.000.000,00
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00 - IRRF - Outros Rendimentos - Principal 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
1.1.1.4.51.1.1.00.00.00 - ISSQN - Principal 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
1.1.1.4.51.1.2.00.00.00 - ISSQN - Multas e Juros 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 10.000,00
1.1.1.4.51.1.3.00.00.00 - ISSQN - Divida Ativa 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
1.1.1.4.51.1.4.00.00.00 - ISSQN - D.A. - Multas e Juros 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.1.2.1.01.0.1.01.00.00 - Taxa de Func. de Estab. Com/Ind/Prest de Servigo - Principal 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,00
1.1.2.1.01.0.1.02.00.00 - Taxa de Licenga para execugao de Obras - Principal 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,00
1.1.2.1.01.0.1.03.00.00 - Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Principal 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,00
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1.1.2.1.01.0.2.01.00.00 - Taxa de Func. de Estab. Com/Ind/Prest de Servico - Multas e 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 7.200,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 7.200,00
1.1.2.1.01.0.2.02.00.00 - Taxa de Licenga para execugao de Obras - Multas e Juros 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.1.2.1.01.0.2.03.00.00 - Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Multas e J 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.1.2.1.01.0.3.01.00.00 - Taxa de Func. de Estab. Com/Ind/Prest de Servigo - Divida At 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1.1.2.1.01.0.3.02.00.00 - Taxa de Licenca para execugéo de Obras - Divida Ativa 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
1.1.2.1.01.0.3.03.00.00 - Outras Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - Divida Ati 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
1.1.2.1.01.0.4.01.00.00 - Taxa de Func. de Estab. Com/Ind/P. de Serv. - M. J. Div. At. 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00
1.1.2.1.01.0.4.02.00.00 - Taxa de Licenca para execugéo de Obras - M. J. Div. At. 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.1.2.1.01.0.4.03.00.00 - Outras Taxas pelo Ex. do Poder de Policia - M. J. Div. At. 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.1.2.1.50.0.1.00.00.00 - Taxa Fisca. Vigilancia Sanitaria - Principal 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
1.1.2.1.50.0.2.00.00.00 - Taxa Fisca. Vigilancia Sanitaria - Multas Juros 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.1.2.1.50.0.3.00.00.00 - Taxa Fisca. Vigilancia Sanitaria - Divida Ativa 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1.1.2.1.50.0.4.00.00.00 - Taxa Fisca. Vigilancia Sanitaria - D.A. - Multas e Juros 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.1.2.2.01.0.1.00.00.00 - Taxas Prestagao Servicos em Geral - Principal 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
1.1.2.2.01.0.2.00.00.00 - Taxas Prestagdo Servigos em Geral - Multas e Juros 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.1.2.2.01.0.3.00.00.00 - Taxas Prestagéo Servigos em Geral - Divida Ativa 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
1.1.2.2.01.0.4.00.00.00 - Taxas Prestagao Servigos em Geral - D.A. - Multas e Juros 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00

1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00



MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL - SC
PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029
PROGRAMAGAO DAS RECEITAS

Pagina: 3/8
Data: 01/07/2025

Natureza da Receita 2026 2027 2028 2029 VALOR
1.1.2.2.53.0.1.00.00.00 - Taxa Manejo Residuos Sélidos - Principal 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1.1.2.2.53.0.2.00.00.00 - Taxa Manejo Residuos S¢lidos - Multas e Juros 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
1.1.2.2.53.0.3.00.00.00 - Taxa Manejo Residuos Sdlidos - Divida Ativa 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
1.1.2.2.53.0.4.00.00.00 - Taxa Manejo Residuos Sélidos - M.J Divida Ativa 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
1.2.4.1.50.0.1.00.00.00 - Contribuigdo COSIP - Principal 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 320.000,00
1.751.0000.0000 - Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica - COSIP 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 320.000,00
1.3.1.1.01.1.1.00.00.00 - Aluguéis e Arrendamentos - Principal 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.3.2.1.01.0.1.01.00.00 - Rend. Fundo Especial do Petroleo e Transporte 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 22.000,00
1.720.0000.0000 - Transferéncias Unido - Comp. Finac. Exploragdo de Recursos Naturais - FEP 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 22.000,00
1.3.2.1.01.0.1.03.00.00 - Rend. Recursos do Progr.Nacional de Alim. Escolar 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
1.552.0000.0000 - Transferéncias do FNDE - PNAE 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
1.3.2.1.01.0.1.04.00.00 - Rend. Recursos do Progr.Nacional de Trans. Escolar 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
1.553.0000.0000 - Transferéncias do FNDE - PNATE 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
1.3.2.1.01.0.1.05.00.00 - Rend. Salario Educagéo 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
1.550.0000.0000 - Salario Educagéao 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
1.3.2.1.01.0.1.06.00.00 - Rend. Outras Transf. do Fundo Nac. de Desenv. Educagdo-FNDE 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.569.0000.0000 - Outras Transf. do Fundo Nac. de Desenv. Da Educacéo - FNDE 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.3.2.1.01.0.1.07.00.00 - Rend. Contribuigdo de Intervengdo Dominio Econémico - CIDE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.750.0000.0000 - Contribuigcdo de Intervengédo do Dominio Econémico - CIDE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.3.2.1.01.0.1.12.00.00 - Rend. Transferéncias do FUNDEB - (aplic. 70%) 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
1.540.1070.0000 - Transferéncia FUNDEB 70% 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 60.000,00
1.3.2.1.01.0.1.14.00.00 - Rend. Transf. SUS Unido - Farméacia Basica 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00
1.600.0000.0004 - Transferéncias SUS/Uni&o - Assist. Farmacéutica 800,00 800,00 800,00 800,00 3.200,00
1.3.2.1.01.0.1.15.00.00 - Rend. Transf. SUS Unido - MAC 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
1.600.0000.0003 - Transferéncias SUS/Uniéo - MAC 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
1.3.2.1.01.0.1.16.00.00 - Rend. Transf. SUS Uniao - Vigilancia 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
1.600.0000.0002 - Transferéncias SUS/Unido - Vig. Sanitaria 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00
1.3.2.1.01.0.1.17.00.00 - Rend. Transferéncias SUS/Estado - Atengao Basica 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.621.0000.0000 - Transferéncias SUS/Estado 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
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1.3.2.1.01.0.1.18.00.00 - Rend. Transf. SUS Uniéo - ACS 700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
1.604.0000.0000 - Transferéncias SUS/Uniéo - ACS e ACE 700,00 700,00 700,00 700,00 2.800,00
1.3.2.1.01.0.1.21.00.00 - Rend. Recursos Ordinarios - Tesouro 235.200,00 235.200,00 235.200,00 235.200,00 940.800,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 228.200,00 228.200,00 228.200,00 228.200,00 912.800,00
1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 28.000,00
1.3.2.1.01.0.1.35.00.00 - Rend. COSIP 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1.751.0000.0000 - Contribui¢éo para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica - COSIP 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1.3.2.1.01.0.1.45.00.00 - Rend. FMAS - Custeio Benef. Eventuais 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1.661.0000.0000 - Transferéncia do FEAS 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1.6.1.1.01.0.1.01.00.00 - Serv. de Fotocdpias ou Cépias Helograficas - Principal 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.6.1.1.01.0.1.03.00.00 - Serv. Administrativos - Principal 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.6.9.9.50.1.1.00.00.00 - Servi. Abastecimento de Agua - Principal 25.000,00 30.000,00 35.000,00 40.000,00 130.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 25.000,00 30.000,00 35.000,00 40.000,00 130.000,00
1.6.9.9.50.1.2.00.00.00 - Servi. Abastecimento de Agua - Multas e Juros 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1.6.9.9.50.1.3.00.00.00 - Servi. Abastecimento de Agua - Divida Ativa 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.6.9.9.50.1.4.00.00.00 - Servi. Abastecimento de Agua - D.A Multas e Juros 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1.6.9.9.99.0.1.01.00.00 - Sémen Bovino - Principal 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
1.6.9.9.99.0.1.02.00.00 - Serv. de Maq. e Equip. - Principal 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 320.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 320.000,00
1.6.9.9.99.0.1.99.00.00 - Outros Servicos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1.6.9.9.99.0.2.01.00.00 - Sémen Bovino - Multas e Juros 350,00 350,00 350,00 350,00 1.400,00
1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 350,00 350,00 350,00 350,00 1.400,00
1.6.9.9.99.0.2.02.00.00 - Serv. de Maq. e Equip. - Multas e Juros 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.6.9.9.99.0.3.01.00.00 - Sémen Bovino - Divida Ativa 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 300,00 300,00 300,00 300,00 1.200,00
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1.6.9.9.99.0.3.02.00.00 - Serv. de Maq. e Equip. - Divida Ativa 45.500,00 45.500,00 45.500,00 45.500,00 182.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 45.500,00 45.500,00 45.500,00 45.500,00 182.000,00
1.6.9.9.99.0.4.01.00.00 - Sémen Bovino - Multas e Juros da Divida Ativa 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 200,00 200,00 200,00 200,00 800,00
1.6.9.9.99.0.4.02.00.00 - Serv. de Maq. e Equip. - Multas e Juros da Divida Ativa 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00 - Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal 15.500.000,00 16.000.000,00 17.000.000,00 18.000.000,00 66.500.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 15.500.000,00 16.000.000,00 17.000.000,00 18.000.000,00 66.500.000,00

(- ) fundeb -3.100.000,00 -3.200.000,00 -3.400.000,00 -3.600.000,00 -13.300.000,00

(-) 1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro -3.100.000,00 -3.200.000,00 -3.400.000,00 -3.600.000,00 -13.300.000,00
1.7.1.1.51.2.1.00.00.00 - Cota-Parte FPM Extraordinarias - Principal 2.000.000,00 2.451.350,00 2.822.650,00 3.097.950,00 10.371.950,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 2.000.000,00 2.451.350,00 2.822.650,00 3.097.950,00 10.371.950,00
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00 - Cota-Parte do ITR- Principal 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00

(- ) fundeb -100,00 -100,00 -100,00 -100,00 -400,00

(-) 1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro -100,00 -100,00 -100,00 -100,00 -400,00
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00 - Cota-Parte do FEP - Principal 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
1.720.0000.0000 - Transferéncias Unido - Comp. Finac. Exploragdo de Recursos Naturais - FEP 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
1.7.1.3.50.1.1.01.00.00 - Transf. SUS/Unido - Agente Comunitario de Saude 153.000,00 155.000,00 157.000,00 159.000,00 624.000,00
1.604.0000.0000 - Transferéncias SUS/Uniéo - ACS e ACE 153.000,00 155.000,00 157.000,00 159.000,00 624.000,00
1.7.1.3.50.1.1.02.00.00 - Transf. SUS/Uni&o - Incentivo Financeiro APS - ESF e EAP 302.400,00 307.000,00 312.000,00 317.000,00 1.238.400,00
1.600.0000.0000 - Transferéncias SUS/Uni&o - Atengao Basica 302.400,00 307.000,00 312.000,00 317.000,00 1.238.400,00
1.7.1.3.50.1.1.03.00.00 - Transf. SUS/Uniao - Incentivo Financeiro da APS - Componente per Capita 32.000,00 33.000,00 34.000,00 35.000,00 134.000,00
1.600.0000.0000 - Transferéncias SUS/Uni&o - Atengao Basica 32.000,00 33.000,00 34.000,00 35.000,00 134.000,00
1.7.1.3.50.1.1.06.00.00 - Transf. SUS/Unido - Apoio a Manut.do Polos de Academia de Saude 37.800,00 39.000,00 40.000,00 41.000,00 157.800,00
1.600.0000.0000 - Transferéncias SUS/Unido - Atengao Béasica 37.800,00 39.000,00 40.000,00 41.000,00 157.800,00
1.7.1.3.50.1.1.07.00.00 - Transf. SUS/Uni&o - Saude Bucal 215.000,00 220.000,00 225.000,00 230.000,00 890.000,00
1.600.0000.0000 - Transferéncias SUS/Uni&o - Atengao Basica 215.000,00 220.000,00 225.000,00 230.000,00 890.000,00
1.7.1.3.50.2.1.01.00.00 - Transf. SUS/Unido - MAC 43.000,00 45.000,00 47.000,00 49.000,00 184.000,00
1.600.0000.0003 - Transferéncias SUS/Uniéo - MAC 43.000,00 45.000,00 47.000,00 49.000,00 184.000,00
1.7.1.3.50.3.1.01.00.00 - Transf. SUS/Uniao - Incentivo Financeiro p/ Agbes em Vigilancia Sanitaria 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 48.000,00
1.600.0000.0002 - Transferéncias SUS/Unido - Vig. Sanitaria 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 48.000,00
1.7.1.3.50.3.1.02.00.00 - Transf. SUS/Uniao - Incentivo Financeiro p/ Agentes de Combate as Endemias 41.000,00 42.000,00 43.000,00 44.000,00 170.000,00
1.604.0000.0000 - Transferéncias SUS/Uniégo - ACS e ACE 41.000,00 42.000,00 43.000,00 44.000,00 170.000,00



Pagina: 6/8
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL - SC Data: 01/07/2025

PLANO PLURIANUAL - 2026 / 2029
PROGRAMAGAO DAS RECEITAS

Natureza da Receita | 2026 2027 2028 2029 VALOR
1.7.1.3.50.3.1.03.00.00 - Transf. SUS/Uniao - Incentivo Financeiro p/ Vigilancia em Saude - Desp. Diversas 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
1.600.0000.0001 - Transferéncias SUS/Uniéo - Vig.Epidemioldgica 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
1.7.1.3.50.4.1.01.00.00 - Transf. SUS/Uni&o - Promogéo de Ass. Farmacéutica e Insumos 13.000,00 14.000,00 15.000,00 16.000,00 58.000,00
1.600.0000.0004 - Transferéncias SUS/Uni&o - Assist. Farmacéutica 13.000,00 14.000,00 15.000,00 16.000,00 58.000,00
1.7.1.3.50.4.1.02.00.00 - Transf. SUS/Unido - Org. dos Serv. de Asst. Farmacéutica 75.000,00 77.000,00 79.000,00 81.000,00 312.000,00
1.600.0000.0004 - Transferéncias SUS/Uni&o - Assist. Farmacéutica 75.000,00 77.000,00 79.000,00 81.000,00 312.000,00
1.7.1.3.50.5.1.00.00.00 - Transf. SUS/Unido - Gestédo do SUS -Enfermagem 4.000,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00 22.000,00
1.605.0000.0000 - Transferéncias SUS/Unido - Assisténcia Financeira Enfermagem. 4.000,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00 22.000,00
1.7.1.4.50.0.1.00.00.00 - Transferéncias do Salario-Educagao - Principal 194.000,00 197.000,00 200.000,00 203.000,00 794.000,00
1.550.0000.0000 - Salario Educacéo 194.000,00 197.000,00 200.000,00 203.000,00 794.000,00
1.7.1.4.52.0.1.00.00.00 - Transferéncias ao PNAE - Principal 39.000,00 40.700,00 42.400,00 44.100,00 166.200,00
1.552.0000.0000 - Transferéncias do FNDE - PNAE 39.000,00 40.700,00 42.400,00 44.100,00 166.200,00
1.7.1.4.53.0.1.00.00.00 - Transferéncias ao PNATE - Principal 31.700,00 32.700,00 33.700,00 34.700,00 132.800,00
1.553.0000.0000 - Transferéncias do FNDE - PNATE 31.700,00 32.700,00 33.700,00 34.700,00 132.800,00
1.7.1.4.99.0.1.00.00.00 - Outras Transfe. Diretas FNDE - Principal 900,00 900,00 900,00 900,00 3.600,00
1.569.0000.0000 - Outras Transf. do Fundo Nac. de Desenv. Da Educacéo - FNDE 900,00 900,00 900,00 900,00 3.600,00
1.7.1.5.52.0.1.00.00.00 - Transferéncias ao Fundeb - VAAR - Principal 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1.543.0000.0000 - Transferéncia ao FUNDEB VAAR 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1.7.1.6.50.0.1.01.00.00 - Transferéncias FNAS - Piso Basico Fixo 60.000,00 63.000,00 66.000,00 70.000,00 259.000,00
1.660.0000.0000 - Transferéncias FNAS 60.000,00 63.000,00 66.000,00 70.000,00 259.000,00
1.7.1.6.50.0.1.02.00.00 - Transferéncias FNAS - Servigo de Convivéncia e Fortal.de Vinculos - SCFV 50.000,00 55.000,00 60.000,00 65.000,00 230.000,00
1.660.0000.0000 - Transferéncias FNAS 50.000,00 55.000,00 60.000,00 65.000,00 230.000,00
1.7.1.6.50.0.1.03.00.00 - Transferéncias FNAS - indice de Gest&o Descentralizada - IGD SUAS 10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00 46.000,00
1.660.0000.0000 - Transferéncias FNAS 10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00 46.000,00
1.7.1.6.50.0.1.04.00.00 - Transferéncias FNAS - indice de Gestéo Descentralizada - IGDBF 42.000,00 43.000,00 44.000,00 45.000,00 174.000,00
1.660.0000.0000 - Transferéncias FNAS 42.000,00 43.000,00 44.000,00 45.000,00 174.000,00
1.7.1.9.58.0.1.00.00.00 - Transfe. Obriga. Deco. LC 176/2020 - Principal 20.500,00 20.500,00 20.500,00 20.500,00 82.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 20.500,00 20.500,00 20.500,00 20.500,00 82.000,00
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00 - Cota-Parte do ICMS - Principal 8.300.000,00 9.000.000,00 10.000.000,00 11.000.000,00 38.300.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 8.300.000,00 9.000.000,00 10.000.000,00 11.000.000,00 38.300.000,00
(- ) fundeb -1.660.000,00 -1.800.000,00 -2.000.000,00 -2.200.000,00 -7.660.000,00

(-) 1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro -1.660.000,00 -1.800.000,00 -2.000.000,00 -2.200.000,00 -7.660.000,00
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1.7.2.1.51.0.1.00.00.00 - Cota-Parte do IPVA - Principal 400.000,00 420.000,00 440.000,00 460.000,00 1.720.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 400.000,00 420.000,00 440.000,00 460.000,00 1.720.000,00

(- ) fundeb -80.000,00 -84.000,00 -88.000,00 -92.000,00 -344.000,00

(-) 1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro -80.000,00 -84.000,00 -88.000,00 -92.000,00 -344.000,00
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 - Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 85.000,00 87.000,00 89.000,00 91.000,00 352.000,00
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro 85.000,00 87.000,00 89.000,00 91.000,00 352.000,00

(- ) fundeb -17.000,00 -17.400,00 -17.800,00 -18.200,00 -70.400,00

(-) 1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios - Tesouro -17.000,00 -17.400,00 -17.800,00 -18.200,00 -70.400,00
1.7.2.1.53.0.1.00.00.00 - Cota-Parte da CIDE - Principal 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
1.750.0000.0000 - Contribuigéo de Intervengdo do Dominio Econdémico - CIDE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
1.7.2.3.50.0.1.01.00.00 - Atengéo Basica - Estado 100.000,00 105.000,00 110.000,00 115.000,00 430.000,00
1.621.0000.0000 - Transferéncias SUS/Estado 100.000,00 105.000,00 110.000,00 115.000,00 430.000,00
1.7.2.3.50.0.1.03.00.00 - Programa Assist.Farmaceutica Basica - Estado 10.000,00 11.000,00 12.000,00 12.000,00 45.000,00
1.621.0000.0000 - Transferéncias SUS/Estado 10.000,00 11.000,00 12.000,00 12.000,00 45.000,00
1.7.2.4.99.0.1.01.00.00 - Transf. Convénio Policia Militar 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.752.7004.0010 - Recursos Transito - Policia Militar 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.7.2.4.99.0.1.02.00.00 - Transf. Convénio Policia Civil 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.752.7005.0011 - Recursos Transito - Policia Civil 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.7.2.4.99.0.1.03.00.00 - Transf. Convénio Prefeitura 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.752.7006.0012 - Recursos Transito - Prefeitura 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.7.2.9.51.0.1.00.00.00 - Transferéncias Estados Assis. Social 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
1.661.0000.0000 - Transferéncia do FEAS 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
1.7.2.9.52.0.2.01.00.00 - Programa de Transporte Escolar 72.000,00 74.000,00 76.000,00 78.000,00 300.000,00
1.576.0000.0000 - Transferéncia dos Estados para Educacgéo - Transp. Escolar 72.000,00 74.000,00 76.000,00 78.000,00 300.000,00
1.7.5.1.50.0.1.01.00.00 - Transf. De Rec. Do Fun. De Manut. E Des. Da Ed. FUNDEB 70% 1.825.000,00 1.955.000,00 2.085.000,00 2.215.000,00 8.080.000,00
1.540.1070.0000 - Transferéncia FUNDEB 70% 1.825.000,00 1.955.000,00 2.085.000,00 2.215.000,00 8.080.000,00
1.9.1.1.09.0.1.00.00.00 - Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 100,00 100,00 100,00 100,00 400,00
1.9.2.1.99.0.1.01.00.00 - Outras Indenizagoes - Principal 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1.9.2.2.99.0.1.00.00.00 - Outras Restituigdes - Principal 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.9.9.9.99.2.1.00.00.00 - Outras Nao Arreca. RFB - Primarias - Principal 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00

1.501.0000.0000 - Recursos N&o Vinculados 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
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2.1.1.2.01.0.1.00.00.00 - Operagdes de Crédito Contra. - Mercado Interno - Principal 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1.754.0000.0000 - Operagdes de Crédito 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00 - Alienacéo de Bens Mdveis e Semoventes - Principal 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
1.755.0000.0000 - Alienagao de Bens - Outros 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.3.1.1.06.0.1.01.00.00 - Amortizagdo de Empréstimos Contratuais - Principal 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
1.501.0000.0000 - Recursos Nao Vinculados 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
Total Geral: 27.400.000,00 29.000.000,00 31.200.000,00 33.300.000,00 120.900.000,00




