ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

LEI MUNICIPAL N°.1063/2022 - 06 DE JULHO DE 2022.

“Altera o caput do Art. 11 e os Anexos | e
VIl da Lei Municipal n°® 782/2015, de 09 de
julho de 2015 que Dispde sobre o Plano
de Cargos e Remuneragdo dos
Servidores Puablicos Municipais e da
outras providéncias”.

JULCIMAR ANTONIO LORENZETTI Prefeito Municipal de Santiago do Sul,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuigbes legais.

FACO SABER a todos os habitantes do Municipio de Santiago do Sul que a
Céamara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O caput do art. 11 da Lei Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015, passa
a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 11. O servidor ocupante de cargo efetivo que ja adquiriu
estabilidade e que apresentar titulo superior aquele exigido
para o cargo, para o qual foi concursado e desde que dentro de
sua érea de atuagdo e iniciado apés a posse no cargo, tera
direito ao adicional correspondente estabelecido no Anexo VI
desta Lei.

Art. 2° O Anexo | - CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL - da Lei
Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015, passa a vigorar incluida com a seguinte
alteracao:

| — Fica criado no anexo | da Lei Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015, no

Grupo 1 - SERVICOS GERAIS (SEG), o cargo de “Merendeira”, Cédigo 01.07, nivel 17,
Vagas: 03.

[01.07 | Merendeira | 17 [ 03]

Art. 3° — Fica alterado o nimero de vagas para o cargo efetivo de “Farmacéutico”
constante no Anexo | - CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL - da Lei

Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015, passando a vigorar com a seguinte
alteracao:

[05.15 | Farmacéutico | 55 |02 ]

Art. 4° Fica alterado o numero de vagas para o cargo efetivo de “Advogado”
constante no Anexo | - CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL - da Le
Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015, passando a vigorar com a seguinte ,[7

alteracao %/



ESTADO DE SANTA CATARINA
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[05.10 [Advogado [ 55 | 02]

Art. 5° O Anexo VII - ESPECIFICACAO DE GRUPOS E CARGOS DO QUADRO
PERMANENTE - da Lei Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015, passa a vigorar

incluida com as seguintes alteragées:
I = Fica incluido no anexo VIl da Lei Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015,
no item 1.3 - DESCRICAQ ANALITICA DOS CARGOS, o seguinte:

MERENDEIRA

Art. 1 Zelar pela limpeza e organizac¢do da cozinha;

Art. 2 Receber do nutricionista e da dire¢cdo da escola as instrugbes necessérias;

Art. 3 Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentagéo escolar;
Art. 4 Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessérios ao preparo da
merenda;

Art. 5 Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentagdo escolar,
controlando entrada e saida, data de validade dos alimentos;

Art. 6 Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito estado de consumo;
Art. 7 Preparar as refeicGes destinadas ao aluno durante o periodo em que
permanecer na escola, de acordo com a receita padronizada, de acordo com o
cardapio do dia, observando os aspectos dos alimentos antes e depois de sua
preparacgéo, quanto ao cheiro, cor e sabor;

Art. 8 Distribuir as refei¢6es, no horério indicado pela dire¢do da escola;

Art. 9 Registrar o nimero de refei¢ées distribuidas assim como o cardapio, anotando
em impressos proprios, para possibilitar célculos estatisticos;

Art. 10 Receber ou recolher lougas e talheres apos as refeicoes lavando-os;

Art. 11 Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas
dependéncias da cozinha (gas, material de limpeza, despensa, refeitério);

Art. 12 Cuidar da manutengado do material e do local sob seus cuidados;

Art. 13 Manter a mais rigorosa higiene, segundo as normas municipais, estaduais e
federal nas dependéncias de preparo, armazenamento, distribuigdo da merenda e
refeitério;

Art. 14 Trajar o uniforme fornecido pela dire¢éo da escola (avental, jaleco, touca);

Art. 15 Manter um bom relacionamento com o (a) diretor (a), professores, alunos e
demais funcionérios;

Art. 16 Tratar com delicadeza e educacéo as criangas;

Art. 17 Executar outras atividades correlatas.

Il - Fica incluido no anexo VII da Lei Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015,
no item 1.4 - REGIME DE TRABALHO/CARGA HORARIA, o seguinte:

Estatutario / 40 (Qquarenta) horas semanais:
- Merendeira

lll - Fica incluido no anexo VIl da Lei Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015,
no item 1.6 — HABILITACAO PROFISSIONAL, o seguinte:

o 4
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Merendeira: Ensino Médio Completo.

IV - Fica incluido no anexo VII da Lei Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015,
no item 4.3 — DESCRICAO ANALITICA DOS CARGOS, o seguinte:

Art. 6° Fica alterada a habilitagcédo profissional do cargo de “Agente de
Manutenc¢do e Conservacdo”, no item 2.6 HABILITACAO PROFISSIONAL do Anexo VII
da Lei Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015, que passa a vigorar com a seguinte
redac&o:

Agente de Manutencdo e Conservacdo: Ensino Médio Completo.

Art. 7° Fica alterado o numero de vagas para a Fungdo de Confianca de
“Encarregado de Servigo - FC-6” constante no Anexo IIl - QUADRO DE FUNCOES DE
CONFIANCA - da Lei Municipal 782/2015 de 09 de junho de 2015, de trés (03) para cinco
(05) vagas, passando a vigorar com a seguinte alteragéo:

| ENCARREGADO DE SERVICO | FC-6] 05 | 150 |

Paragrafo Unico: As demais Fungdes de Confianga constantes no referido Anexo
lIl permanecem inalteradas.

Art. 8° A nova redacdo dada pelo art. 1° da presente lei ao caput do art. 11 da Lei
n. 782/2015 ndo se aplica aos servidores efetivos que ainda n&o concluiram o estagio
probatdrio, aplicando-se a estes a redag&o anterior.

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicac&o, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

y
Gabinete do Prefeito M(njcipal de Santiago do

Sul, Estado de Santa Catarina, em 06 de Julho
de 2022.

JULCIMAR ANT@NIO LORENZETTI
PrefeitgMunicipal.

ggistrado publicado em data supra.
A tiads

v
Assessor de Secretaria — Sec. Administragéo.



