ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL
EDITAL N° 01/2023

Edital de escolha dos candidatos ao Cargo de Diretor (a)
das escolas Municipais da rede Municipal de Ensino de
Santiago do Sul, SC para os anos de 2023 a 2027.

O Prefeito Municipal, Sr. JULCIMAR ANTONIO LORENZETTl e a Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, Sra. CLESIANA FERRARI COMACHIO,
no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tornam publico o Edital de
abertura do processo de escolha de Diretor (a) das Escolas da Rede Publica
Municipal, que se regera pela Lei Municipal n°® 1077/2022 e pelas normas

estabelecidas neste edital.
1 —-DA IDENTIFICACAO DAS UNIDADES ESCOLARES

1.1 As unidades da Rede Municipal de Ensino de Santiago do Sul/SC, que trata este
edital compreendem Escolas de Ensino Fundamental e Educago Infantil, sendo

elas:

UNIDADE ESCOLAR ENDERECO VAGA/CARGA
HORARIA
Escola Municipal Cantinho da | Rua Honorino Comachio, n. | 01 vaga —40 h

Alegria e Escola Municipal | 210, centro de Santiago do
Pequeno Cidadao Sul/SC

2 —DAINSCRIGAO

2.1 O interessado (a) a participar do processo de escolha do cargo de diretor (a)

escolar devera conhecer os termos do presente edital e certificar-se de que
preenche os requisitos exigido:

I.  Ser professor efetivo do Quadro do Magistério Publico Municipal, no
minimo de 02 (dois) anos;

II. Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidades

disciplinares;
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. Ter disponibilidade quando escolhido pela consulta da Comunidade
Escolar, de 40 (quarenta) horas semanais de dedicagéo a Unidade de
Ensino;
IV. Possuir curso de formacao em Gestdo Escolar com carga horaria

minima de 40 (quarenta) horas com certificado.

2.2, A inscricdo do (a) candidato (a) ao cargo de Diretor(a) escolar, devera ser
realizadana Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes entre os dias
06/02/2023 a 16/02/2023, das 7h30min as fth30min e das 13h as 17h e

mediante apresentacdo dos documentos relacionados abaixo:

a.Ficha de inscri¢éo devidamente preenchida (Anexo |);

b.Copia do diploma de graduagao;
c.Cépia do diploma de especializagdo na area de Gestéo Escolar;

d.Declaracéo que o candidato tera disponibilidade para trabalhar 40 horas
semanais dxedicagédo a escola;

e.Copia do certificado de curso em Gestdo Escolar, de no minimo 40
horas, certificado por érgéo registrado no Ministério de Educagéao,
contendo cargahoraria e conteudo programatico;

f Plano de Gestao Escolar, impresso, conforme Anexo I1.

3 - DIVULGAGAO DAS INSCRIGOES DEFERIDAS

3.1 A relacdo dos interessados (as) que tiverem a inscricéo deferida sera divulgada
no dia 17 de fevereiro de 2023, no enderego eletronico
www._santiagodosul.sc.gov.br site oficial da Prefeitura Municipal de Santiago do
Sul.

3.2 A Interposicdo de recurso quanto ao indeferimento da inscricdo deve ocorrer
entre os dias 17/02/2023 a 20/02/2023. O requerimento deve ser Protocolado
junto a Secretaria Municipal de Educagao.

3.3 A Homologagdo final das inscrigbes serd no dia 24/02/2023, no enderego
eletrédnico www.santiagodosul.sc.gov.br , site oficial da Prefeitura Municipal
Santiago do Sul. |
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4+ DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

4.1 O Plano de Gestéo Escolar devera ser elaborado em conformidade com o art. 13
da Lei n® 1077/2022.

4.2 Os interessados (as) ao cargo de diretor (a) escolar deveréo entregar o Plano de
Gestdo Escolar impresso e em arquivo PDF, na sede da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Esportes juntamente com O formulério de inscricdo, no
periodo de 06/02/2023 a 16/02/2023.

a3 O Plano de Gestéo Escolar em desacordo com os requisitos da Lei n® 1077/2022
ndo sera homologado.

a4 O interessado (a) que n&o entregar o Plano de Gestéo Escolar nos termos deste

edital sera considerado desistente do processo de escolha de diretor (a) escolar.

¢ COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO DE GESTAO
ESCOLAR

5.1 A comissdo de monitoramento e avaliagdo sera instituida via ato legal pelo
Prefeito Municipal de Santiago do Sul e 0s membros serdo convocados para
acompanhar todo processo de escolha do cargo de diretor (a) escolar e avaliar o
PGE emitindo parecer conclusivo antes da apresentagdo e apreciacdo da
Comunidade Escolar.

5.2 A comissdo de avaliagdo deverd eleger um presidente para coordenar o
processo de escolha de diretor (a) escolar.

5.3 A comissdo de monitoramento e avaliacdo tera por finalidade acompanhar a

apresentacdo dos planos de gestdo escolar nas assembleias que acontecer&o
nas unidades de ensino com data e horarios definidos no presente edital.

5.4 Cabera a comissdo de monitoramento e avaliagdo analisar os planos de gestéo
escolar.

6 DA APRESENTAGAO A COMUNIDADE ESCOLAR
6.1 A comissdo de monitoramento e avaliagéo ficara responsavel pela organizagéo

das assembleias nas unidades escolares para apresentagéo do Plano de Gestéo
Escolar.
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6.2 Os interessados (as) a diretor (a) escolar que tenham seu PGE deferido faréo
explanagao oral do plano de gestdo escolar a comunidade escolar.

6.3 O tempo para explanacéo oral do PGE sera de no maximo 30 minutos para cada
interessado.

6.4 Caso tiver um unico PGE e 0 mesmo nao apresentar a maioria da apreciagao
favoravel pela comunidade escolar validos, se aplicara o que prevé o art. 25 da
Lei Municipal n. 1077/2022 que se refere a indicacéo do diretor interino conforme
prazo estabelecido.

65 A assembleia de apreciagédo do PGE pela comunidade escolar devera ser
registrada em ata e assinada pelos presentes.

6.6 A comunidade escolar € representada por pais/responsaveis legais de
estudantes regularmente matriculado na unidade de ensino, bem como sSuas
representagdes como O Conselho Escolar e Associagdo de Pais e Professores,

Profissionais da Educagéo em exercicio na unidade de ensino.
7 DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO DIRETOR (A) ESCOLAR

2.1 Em conformidade com a Lei Municipal n. 1077/2022 a Avaliacdo de desempenho

do diretor (a) escolar ocorrerd no final de cada ano letivo pela comisséo de

avaliagdo e monitoramento.
8 DO RESULTADO FINAL

8.1 A partir de 02 de margo de 2023 serd homologado o resultado final dos
interessados (as) a diretor (as) escolar escolhidos pela comunidade escolar no

endereco eletrénico www.santiago do sul.sc.gov.br , site oficial da Prefeitura
Municipal de Santiago do Sul.

9 DA POSSE

9.1 A posse do diretor(a) escolar ocorrera no més de margo do ano de 2023, em

local e horério a ser informado pela Secretaria Municipal de Educagdo apds a

nomeagao em ato oficial do Prefeito Municipal de Santiago do Sul.
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10 DO CRONOGRAMA

DATAS ETAPAS

06/02/2023 Publicag&o do edital

06/02/2023 Inicio do processo de inscricdo e entrega dos documentos
incluindo o PGE

15/02/2023 Término do periodo de inscrigao

15 a 17/02/2023 | Periodo da anélise do PGE pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo

17/02/2023 Homologagao das inscrigdes com respectivos PGEs

17 a 20/02/2023 | Prazo para interposi¢&o de recurso

24/02/2023 Homologagéo Final

28/02/2023 Assembleia da comunidade escolar e exposi¢édo oral do PGE e
definicao da escolha do PGE das Escolas Municipais

02/03/2023 Homologacéo do resultado final

06/03/2023 Posse do diretor (a) escolar

11 DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
1.1 Em caso de divida elou esclarecimentos o interessado () devera entrar em
contato com a Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio, pelo e-mail

educacao@santiagodosul.sc.gov.br .

11.2 Os casos omissos do presente edital seréo resolvidos pela Comissé&o de
Monitoramento e Avaliacdo da Gestdo Democratica.

11.3  Estdo incluidos no presente edital os anexos da Ficha de Inscricdo e Modelo
de Plano de Gestédo Escolar.

Santiago do Sul, em 06 de fevereiro de 2023.

JULCIMAR ANJIONIO LORENZETTI CLESIANAFERRARI COMACHIO
Prefgito Municipal Secretéaria Municipal de Educagéo
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO

Identificagdo do candidato

Nome: DataNasc.__ /[ ___
Endereco residencial: Bairro:

Cidade: Telefone:

E-mail:

Experiéncia Profissional:

Formacgédo Académica:

Cargo Efetivo de professor(a): Sm( ) Nao( )

Cargo Pretendido: ( ) Diretor(a)

Justificativa: Desenvolva uma justificativa apontando o motivo pelo qual
vocé querser um diretor(a).
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ANEXO Il
MODELO DE PLANO DE GESTAO ESCOLAR DE DIRETOR (A) DE ESCOLA -

MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

PLANO DE GESTAO ESCOLAR

L. IDENTIFICAGAO DA ESCOLA

Unidade Escolar:
Enderecgo:

Bairro:

Namero:

CEP:

Telefone:

A - NiVEIS E MODALIDADES DE ENSINO:
B - HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA ESCOLA:

II. DIAGNOSTICO DA SITUAGAO ATUAL DA ESCOLA

O diagndstico da escolar é um levantamento de dados, projecao e retrospeccéo da
situacdo da escola a partir das dimensdes pedagogica, administrativo, fisica,
financeira, pessoal e relacional. Retrata a realidade escolar.

1. MISSAO E VISAO DA ESCOLA

De acordo com o projeto politico pedagogico da escola descrever a misséo e a viséo
da escola, indicando com clareza a identidade da escola, fazendo com que a
comunidade escolar tenha clareza do papel da escola.

IV. OBJETIVOS, METAS E AGOES

Descrever objetivos claros a fim de garantir a qualidade de ensino de todos os
estudantes integrante o trabalho de toda equipe escolar. As metas da gestéo escolar

devem definir o que a escolapretende fazer que tenha relacdo com os
apontamentos do diagnéstico.

As acbes do PGE devem estarem alinhadas as metas e aos objetivos da escola a

partir de cada dimens&o. Portanto, as agbes devem direcionar para o alcance de
metas e objetivos.

/
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V. AGOES PEDAGOGICAS

As acOes pedagbgicas de cunho a garantir as aprendizagens dos estudantes devem
ser claras alinhadas as demais dimensdes. Definir agées que estejam em conexao
com o curriculo local e a BNCC. Momentos de planejamento, projeto politico

pedagogico deve nortear agdes de desempenho que resultem em melhoria da
aprendizagem dos estudantes e garantir a-permanéncia na escola.

VI. PLANO DE GESTAO FINANCEIRA

A gestéo financeira sempre que possivel deve indicar quais os recursos ser&o
necessarios para o alcance da meta, pois s&o elas que norteiam o trabalho da
escola e da secretaria municipal de educag&o. Direcionamento de quais os
investimentos seréo necessarios para garantir as aprendizagens dos estudantes.

Previs&o de custos, quais materiais serdo necessarios, fonte de recurso quando for
possivel indicar.

VII. RESPONSAVEL

Indicar a pessoal responsével por mediar e planejar a execugdo da agéo.

VIII. PERIODO

Descrever um periodo razoavel para a execug&o da acéo.

IX. RESULTADOS ESPERADOS

Descrever de forma clara, o que se espera diante do que foi proposto neste Plano de
Gestao Escolar, estabelecendo os resultados a serem atingidos pela unidade de
ensino, durante o periodo de vigéncia do mesmo.

X. REFERENCIAS

Indicar quais os materiais que auxiliaram na elaboragio do presente plano de gestéo
escolar.



