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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

Concurso Publico n° 001/2011
Edital n° 002

PUBLICA ALTERACOES NAS DISPOSIQC)ES DO EDITAL N°
001, PARA PRORROGAR O PERIODO DESTINADO AS
INSCRICOES E INCLUI CARGO DE MECANICO.

O Prefeito Municipal de Santiago do Sul, Estado de Santa Catarina, Senhor
Luiz Ferdinando Pacazza, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por
Lei resolve; prorrogar periodo de inscricdo, devido a inclusdo de cargo de
mecanico para 0 concurso publico n® 001/2011, desta forma alterando os itens
2.1.1; 3.1; 3.17; 4.1.29; 5.1 e consequentemente altera os anexos | e anexo Il
conforme se demonstra abaixo:

Considerando que os demais itens do edital 001/2011, esta em acordo com as
disposicdes legais e ndo necessitam de alteracdes mantendo incélume;

TORNA PUBLICO para o conhecimento dos interessados, a prorrogagédo do
periodo destinado as inscricbes, promovendo, por conseguinte, as seguintes
alteracdes ao Edital n° 001 que disciplina o Concurso Publico n°® 001/2011:

I- O item “2.1.1”, do Edital n°® 001, passa a vigorar com a seguinte redacao:

2.1.1 — Os cargos, as vagas, habilitacdo profissional, a jornada semanal de
trabalho e o valor do vencimento inicial estdo relacionados e detalhados no
guadro abaixo:

CARGOS PUBLICOS - Concorréncia Geral

Identificacdo dos N° | Habilitagdo Minima, para a Posse e Carga |Vencimen- to
Vagas Exercicio dos Cargos Horaria | Inicial - R$
Cargos(*) Semanal

42 série do 1° grau, com experiéncia
profissional da area de atuacao.

Mecanico 01
40,00 h/s 1.481,94




Operador de

Alfabetizado e portador de carteira
Nacional de Habilitagdo Profissional,

Maquinas | (trator 01 | categoria minima “D”. Conforme | 40,00 h/s 1.202,78
de pneus) cédigo de transito (CTB).
Operador de Alfabetizado e portador de carteira
Nacional de Habilitagdo Profissional
P 01 : . ' 140,00 h 1.202,7
Maquinas Il (retro categoria minima “D”. Conforme /s 8
escavadeira) codigo de transito (CTB).
Operador de Alfabetizado e portador de carteira
o Nacional de Habilitagédo Profissional,
Magquinas I 01 | categoria minima “D”. Conforme | 40,00 h/s 1.202,78
(escavadeira codigo de transito (CTB).
hidraulica)
Alfabetizado, com experiéncia e
portador da carteira Nacional de
Motorista 01 | Habilitagdo Profissional, categoria | 40,00 h/s 1.083,59
minima “C”. Conforme cddigo de
transito (CTB).
Nutricionista o1 | Portador de Diploma de Bacharel em |, | 4 643 44
Nutricdo, com registro no respectivo
orgao fiscalizador da profissao.
Portador de Diploma de Bacharel em
Fisioterapeuta 01 F|3|oter§p|a, . C~0m : reg|stro no 16,00 h/s| 1.643,44
respectivo 6rgdo fiscalizador da
profissao.
o Portador de Diploma de Bacharel em
Psicologo 01 psicologia, com registro no respectivo 20,00h/s| 164344
orgao fiscalizador da profisséo.
Portador de Diploma de Bacharel em
Advogado 01 Direito, com registro no respectivo 20,00 his 2.769,32
orgao fiscalizador da profisséo.
Portador de Diploma de farmacéutico,
Farmacéutico 01 |com registro no respectivo o0rgédo | 20,00 h/s| 1.643,44
fiscalizador da profisséo.
Assistente ,T(?cnlco 01 LlcenC|atgra em Gra_du_a(;ag Plena,em 40,00 his 2.310,00
Pedagdgico Pedagogia e Especializagdo na area
de Educacéo.
A Ensino Superior com Habilitagéo
Professor de Inglés 01 20,00 h/s 866,12

licenciatura Plena em
estrangeira (Inglés).

Lingua

(*) As atribuicBes dos cargos em concurso estdo determinadas no ANEXO | deste Edital.




Il — O item “3.1", do Edital n° 001, passa a vigorar com a seguinte redacao:

3.1 - As inscricao para o Concurso estardo abertas durante o periodo de 05 de
dezembro de 2011 & 06 de janeiro de 2012, nos dias considerados uteis e de
expediente normal na Prefeitura Municipal, em reparticdo adequada e de facil
acesso, junto ao Prédio da prefeitura Municipal de Santiago do Sul, situada a
Rua Angelo Toazza, 600, centro, na cidade de Santiago do Sul/SC, das
08h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h.

[l — O item “3.17”, do Edital n° 001, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

3.17 - Dos valores da taxa de inscri¢ao:

Identificacdo dos cargos Valor — R$
Operador Maquinas | (trator de pneus), Operador Maquinas |l
(retro escavadeira), Operador Maquinas Il (escavadeira 50,00

hidraulica), Motorista e Mecanico.

Nutricionista, Fisioterapeuta, Psicdlogo, Advogado,

Farmacéutico, Assistente Técnico Pedagdgico, Professor de 100,00
Inglés.
Doador de Sangue Isento

VI - O item “4.1.29”, do Edital n°® 001, passa a vigorar com a seguinte redacao:

4.1.29 — Distribui¢cao da prova Escrita, conforme quadros abaixo:

Cargos: Operador de Maquinas | (trator de pneus), O perador de Maquinas Il
(retro escavadeira), Operador de Maquinas Il (escav adeira hidraulica), Motorista
e Mecanico.

DISCIPLINA N° DE QUESTOES |PESO TOTAL DE PONTOS
Portugués 10 0,30 3,00
Matematica 5 0,30 1,50
Conhecimentos 5 0,30 1,50

Gerais/Atualidades

Conhecimentos 10 0,40 4,00
especificos

TOTAL GERAL DE PONTOS 10,00




V - O item “5.1”, do Edital n°® 001, passa a vigorar com a seguinte redacao:

5.1 - Para os candidatos as vagas dos cargos de Nutricionista,
Fisioterapeuta, Psicologo, Advogado, Farmacéutico, Assistente Técnico

Pedagdgico e Mecanico,

Sendo:
NF: Nota Final

NPE: Nota Da Prova Escrita

correspondera a nota final da Prova Escrita .

NF=NPE

ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Identificacdo dos Cargos

Atribuicbes

Mecéanico

Identificar defeitos mecanicos e orientar 0s reparos
necessarios; Orientar e treinar mecanicos auxiliares
guanto a técnica e processos de trabalhos que
necessitam de maior aperfeicoamento; Executar trabalhos
de rotina, relacionados a montagem, reparo e ajustagem e
motores a combustdo de baixa e alta compresséo,
movidos a gasolina, 6leo diesel ou outros conjuntos
mecéanicos de automdveis, caminhdes, tratores, pas-
carregadeiras e outros;Desmontar, reparar, montar e
ajustar cubos de roda, carburador, manga de eixo de
transmissdo, bomba d'agua, de gasolina, caixa de
mudanca, freio, embreagem, rolamentos, retentor,
radiador, valvula, diferencial, distribuicdo, direcao,
engrenagem, amortecedor, magnetos, manetos, bielas e
pistoes; Desmontar, reparar e montar
distribuidores;Desmontar, reparar, montar, ajustar
retificar e localizar defeitos ocasionais em motores a
combustivel; Manter atualizada a sua carteira nacional de
habilitacgdo e a documentacdo da maquina, retificar
cilindros, eixos, valvulas, relevos, comandos de valvulas e
buchas; Trocar 6leo dos veiculos, lavagem e lubrificacdo
de maquinas; Executar a retirada de vazamento de 0leo,
trova e recuperacdo de pecas danificadas, etc; Executar
servicos de emergéncia no sistema elétrico dos veiculos,
tais como: troca da chave, relés, instalacdes de fardis,
recuperacao de chicotes danificados por curto circuitos;
Executar servicos de lubrificacdo, lavagem dos




equipamentos, troca de Oleo e limpeza dos filtros;
Executar demais servicos que exijam uma oficina
mecanica de manutencdo, menos retifica de motores e
outros que exijam mao de obra mais especializadas;
excetuar outras tarefas afins.

Operador de Maquinas | (trator de
pneus)

Providenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificagédo
da maquina; Efetuar pequenos reparos na maquina sob
sua responsabilidade; Dirigir maquinas como: trator de
pneus, rolo compactador, perfuratriz, britador e
equipamentos similares; Comunicar ao chefe imediato a
ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina
sob sua responsabilidade; Proceder ao controle continuo
de consumo de combustivel, lubrificacdo e manutencéo
em geral; Proceder a0 mapeamento dos servicos
executados, identificando o tipo de servigo, o local e a
carga horéria; Manter atualizada a sua carteira nacional
de habilitagcdo e a documentacdo da maquina; Efetuar os
servicos determinados, registrando as ocorréncias;
Executar outras tarefas afins.

Operador de Maquinas Il (retro
escavadeira)

Providenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificacdo
da méaquina; Efetuar pequenos reparos na maquina sob
sua  responsabilidade; Dirigir  maquinas  como:
motoniveladora, trator de esteira, retroescavadeira, pa
carregadeira, escavadeira hidraulica e equipamentos
similares; Comunicar o chefe imediato a ocorréncia de
irregularidades ou avarias com a maquina sob sua
responsabilidade; Proceder ao controle continuo de
consumo de combustiveis, lubrificantes e manutengédo em
geral; Proceder ao mapeamento dos servi¢cos executados,
identificando o tipo de servico, o local e a carga horéria;
Efetuar o0s servicos determinados, registrando as
ocorréncias; Executar outras tarefas afins; Manter
atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a
documentacao da maquina.

Operador de Maquinas |l
(escavadeira hidraulica)

Providenciar a lavacdo, o abastecimento e a
lubrificacdo da maquina; Efetuar pequenos reparos
na maquina sob sua responsabilidade; Dirigir
magquinas como: motoniveladora, trator de esteira,
retroescavadeira, pa carregadeira, escavadeira
hidraulica e equipamentos similares; Comunicar o
chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou
avarias com a maguina sob sua responsabilidade;
Proceder ao controle continuo de consumo de
combustiveis, lubrificantes e manutencdo em geral;
Proceder ao mapeamento dos servigos executados,
identificando o tipo de servico, o local e a carga
horaria; Efetuar o0s servicos determinados,
registrando as ocorréncias; Executar outras tarefas




afins; Manter atualizada a sua carteira nacional de
habilitacdo e a documentacdo da maquina.

Motorista

Dirigir veiculos oficiais, transportando materiais e
equipamentos;Zelar pelo abastecimento,
conservacdo e limpeza do veiculo sob sua
responsabilidade; Efetuar pequenos reparos no
veiculo sob sua responsabilidade; Comunicar ao
chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou
avarias com a viatura sob sua responsabilidade;
Proceder o controle continuo de consumo de
combustivel, lubrificantes e manutencdo em geral;
Proceder o mapeamento de viagens, identificando o
usuario, tipo de carga, seu destino, quilometragem,
horarios de saida e chegada; Auxiliar na carga e
descarga do material ou equipamento; Tratar os
passageiros com respeito e urbanidade; Manter
atualizado o documento de habilitagéo profissional e
do veiculo; Executar outras tarefas afins.

Nutricionista

Elaborar o cardapio da merenda para as escolas
publicas municipais;Fornecer lista dos produtos e
alimentos a serem utilizados no preparo da merenda
escolar;Prestar acompanhamento e orientacdes as
merendeiras no preparo da merenda
escolar;Ministrar cursos e palestras aos professores,
alunos e aos demais servidores das escolas publicas
municipais e a populacdo em geral;Orientar o0s
setores de compra e licitacdo da Prefeitura na
aquisicdo de alimentos;Planejamento, organizacao,
direcdo, supervisdo e avaliagdo de servicos de
alimentacdo e nutricdo;Planejamento, coordenacéao,
supervisdo e avaliacao de estudos dietéticos;

Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as
atividades de pré-preparo e preparo. Auditoria,
consultoria e assessoria  em nutricdo e
dietética;Assisténcia e educacdo nutricional a
coletividades ou individuos, sadios ou
enfermos;Elaborar e/ou controlar programas e
projetos especificos de assisténcia alimentar a
grupos vulneraveis da populacédo;Assisténcia e
dietoterapia hospitalar/ambulatorial, prescrevendo,
planejando, analisando, supervisionando e avaliando




dietas para sadios e/ou enfermos;Avaliacdo do
estado nutricional do paciente, a partir do diagnéstico
clinico e nivel de assisténcia em nutricdo;Orientacdo
e educagao nutricional junto ao paciente e
familiares;Participacdo e inspecdo sanitaria relativa a
alimentos;Controle de qualidade na area de
alimentacdo e  nutricdo;Integrar a  equipe
multidisciplinar com participacdo plena na atencao
prestada ao cliente.Exercer outras atividades
correlatas.

Fisioterapeuta

Definir, planejar, organizar, supervisionar, prescrever
e avaliar as atividades da assisténcia fisioterapéutica
aos pacientes; Avaliar o estado funcional do
paciente, a partir da identidade da patologia clinica
intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens,
da anamnese funcional e exame de cinesia,
funcionalidade e sinergismo das estruturas
anatdmicas envolvidas; Estabelecer rotinas para a
assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as
adequacdes necessarias; Solicitar exames
complementares para acompanhamento da evolucao
do quadro funcional do paciente, sempre que
necessario; Recorrer a outros profissionais de saude
e/ou solicitar pareceres técnicos especializados,
guando necessario; Reformular o0 programa
terapéutico sempre que necessario; Registrar no
prontuario do paciente, as prescricdes
fisioterapéuticas, sua evolucéo, as intercorréncias e a
alta em Fisioterapia; Integrar a equipe multidisciplinar
de saude, com participacdo plena na atencao
prestada ao paciente; Desenvolver estudos e
pesquisas relacionados a sua éarea de atuacao;
Colaborar na formacdo e no aprimoramento de
outros profissionais de saude, orientando estagios e
participando de programas de treinamento em
servico; Efetuar controle periédico da qualidade e
resolufividade do seu trabalho; Elaborar pareceres
técnicos especializados; Participar de equipes
multidisciplinares destinadas ao planejamento, a
implementacao, ao controle e a execugao de projetos
e programas de ac¢les basicas de saude; Promover e
participar de estudos e pesquisas voltados a insercéo
de protocolos da sua area de atuacdo, nas acdes
basicas de saude; Participar do planejamento e
execucao de treinamentos e reciclagens de recursos
humanos em saude; Participar de 6rgaos colegiados
de controle social; Desempenhar outras tarefas
semelhantes. Zelar pela conservacdo do patrimonio
publico; Desenvolver seu trabalho dentro dos




principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa,
produtividade, respeito. Participar de cursos de
formacdo  continuada, congressos, palestras
oferecidos pelos 6rgdos competentes, mantendo-se
atualizado; Ter ética nas relacbes de trabalho, bem
como nas relagdes inter pessoais; Manter seu local
de trabalho organizado; Estudar e propor a base da
vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes,
medidas destinadas a simplificar o trabalho e a
reducédo do custo das operagoes.

Psicélogo

Realiza avaliagdo e diagnéstico psicolégicos de
entrevistas, observacao, testes e dinamica de grupo,
com vistas a prevencdo e tratamento de problemas
psiquicos; Realiza atendimento psicoterapéutico
individual ou em grupo, adequado as diversas faixas
etarias, em instituicdes de prestacdo de servicos de
saude, em consultérios particulares e em instituicdes
formais e informais;

Realiza atendimento familiar e/ou de casal para
orientacAo ou acompanhamento psicoterapéutico;
Realiza atendimento a criancas com problemas
emocionais, psicomotores e psicopedagogico;
Acompanha psicologicamente gestantes durante a
gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas
vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o
parceiro, como apoio necessario em todo este
processo;

Prepara o paciente para entrada, permanéncia e alta
hospitalar, inclusive em hospitais psiquiatricos;
Trabalha em situacbes de agravamento fisico e
emocional, inclusive no periodo terminal, participando
das decisdes com relacdo a conduta a ser adotada
pela equipe, como: internagbes, intervencdes
cirdrgicas, exames e altas hospitalares; Participa da
elaboracdo de programas de pesquisa sobre a saude
mental da populacédo, bem como sobre a adequacao
das estratégias diagnosticas e terapéuticas a
realidade psico social da clientela; Cria, coordena e
acompanha, individualmente ou em equipe
multiprofissional, tecnologias proprias ao treinamento
em saude, particularmente em saude mental, com o
objetivo de qualificar o desempenho de varias
equipes; Participa e acompanha a elaboracdo de
programas educativos e de treinamento em saude
mental, a nivel de atencdo primaria, em intituicbes
formais e informais como: creches, asilos, sindicatos,
associacoes, instituicbes de menores, penitenciérias,
entidades religiosas e etc; Colabora, em equipe




multiprofissional, no planejamento das politicas de
saude, em nivel de macro e microsistemas;
Coordena e supervisiona as atividades de Psicologia
em instituicdes e estabelecimentos de ensino e/ou de
estagio, que incluam o tratamento psicoldégico em
suas atividades; Realiza pesquisas visando a
construcdo e a ampliagdo do conhecimento tedrico e
aplicado, no campo da saude mental; Atua junto a
equipe multiprofissionais no sentido de leva-las a
identificar e compreender os fatores emocionais que
intervém na saude geral do individuo, em unidades
basicas, ambulatérios de especialidades, hospitais
gerais, prontos-socorros e demais instituicbes; Atua
como facilitador no processo de integracdo e
adaptacdo do individuo a instituicdo. Orientacao e
acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e
demais agentes que participam, diretamente ou
indiretamente dos atendimentos; Participa dos
planejamentos e realiza atividades culturais,
terapéuticas e de lazer com o objetivo de propiciar a
reinsercgao social da clientela egressa de instituigcoes;
Participa de programas de atencdo primaria em
Centros e Postos de Saude ou na comunidade;
organizando  grupos especificos, visando a
prevencao de doencas ou do agravamento de fatores
emocionais que comprometam o espaco psicoldgico;
Realiza triagem e encaminhamentos para recursos
da comunidade, sempre que necessario; Participa da
elaboracdo, execucdo e analise da instituico,
realizando programas, projetos e planos de
atendimentos, em equipes multiprofissionais, com o
objetivo de detectar necessidades, perceber
limitacdes, desenvolver potencialidades do pessoal
envolvido no trabalho da instituicdo, tanto nas
atividades fim, quanto nas atividades meio;

Advogado

Acompanhamento e assessoria juridica nos
processos licitatorios. Emitir o parecer juridico em
todos o0s processos licitatérios acusando e
apontando solucdo para qualquer irregularidade
encontrada; Avaliagdo e prestacdo de informagdes
buscando fazer com que a entidade administrativa
siga o0s principios basicos da administracdo publica,
0S quais sdo: o da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, Revisao,
operacionalizacdo e desenvolvimento de projetos de
lei relacionados a base legal do municipio. Executar
e operacionalizar todas as defesas ou causas




juridicas efetivadas contra o0 municipio e a
administracdo publica (entidade); Realizar toda e
gualquer atividade que sua éarea profissional e de
atuacdo permitir e que se fizer necessaria;, Manter
registro em Orgdo competente que autoriza o
exercicio de suas atividades profissionais.

Farmacéutico

Avaliar, classificar e arquivar receitas; Registrar saida
de medicamentos sob regime de controle sanitario
especial, em livro préprio; Apresentar mapas e
balancos peridédicos dos medicamentos utilizados e
em estoque; Controlar receitas e servicos de
rotulagem, realizando periodicamente o balanco de
entorpecentes e equiparados; Adquirir e controlar
estoque de medicacdo clinica principalmente
psiquiatrica de entorpecentes e equiparados;
Cadastrar  informacdes sobre unidades de
distribuicio de  medicamentos e  vacinas;
Supervisionar e assessorar a analise fisica e quimica
de embalagens, recipientes e invélucros dos
medicamentos a fim de evitar que 0s mesmos
alterem suas caracteristicas farmacodinamicas.
Assessorar autoridades superiores, preparando
informes e documentos sobre legislacéo e
assisténcia farmacéutica a fim de servirem de
subsidios para elaboracdo de ordens de servicos,
portarias, pareceres e outros; Coordenar,
supervisionar ou executar todas as etapas de
realizacdo dos trabalhos de analises clinicas,
analises bromatoldgicas, ou determinacdes
laboratoriais relacionadas com sua area de
competéncia; Orientar, supervisionar e dar
assisténcia aos técnicos e auxiliares de laboratorio
na execugao de suas atividades; Responsabilizar-se
pelos aparelhos e equipamentos de laboratério, bem
como, orientar a sua correta utilizagao; Assinar todos
os documentos elaborados nos laboratorios;
Articular-se com a chefia da unidade, visando o bom
desempenho das atividades laboratoriais, e o bom
relacionamento de pessoal; Realizar nos laboratérios
de analises clinicas especialidade de administracao
laboratorial, utilizando-se de todas as técnicas
preconizadas pela administragdo de empresas e




hospitais; Executar outras atividades semelhantes.

Assistente Técnico Pedagdgico

Assessorar e substituir o diretor da escola, nos seus
impedimentos temporarios; Coordenar juntamente
com o diretor da escola, a elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar
e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica da escola, inclusive no que diz respeito a
elaboragéo do calendario escolar, divisdo de turmas,
turnos e horarios; Promover e dinamizar junto com os
demais profissionais da escola, comemoracdes e
datas civicas com organizacdo de murais, grémios
literarios, artisticos e outras atividades de cunho
civico patriético; Criar e incentivar a fundacédo de
instituicbes escolares com a APP, Grémios, Clube de
Maes, colaborando com as atividades de articulacédo
da escola com as familias e a comunidade; Coletar
leis, manter-se informado e dar informacdes ao
pessoal da escola, sobre legislacdo basica de
pessoal e de ensino; Coordenar os trabalhos das
serventes, merendeiras e vigias; Fazer parte do
conselho de alimentacdo escolar do municipio,
acompanhando a preparacdo e a distribuicdo da
merenda, cuidando para que a crianca recebe uma
alimentacdo de boa qualidade, nutritiva e saborosa,
observando os habitos alimentares da comunidade;

Participar integralmente dos periodos dedicados aos
conselhos de classe, as reunides pedagogicas, ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; Coordenar os estudos sobre o regimento
escolar, divulgando-o junto a comunidade escolar,
para o cumprimento das normas nele contidas;
Exercer as demais funcdes decorrentes do seu cargo
ou as que |he forem atribuidas pelo diretor da escola.
Participar, orientar e auxiliar na elaboracdo da
proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino,
garantindo a articulacdo vertical e horizontal dos
conteudos pedagdgicos; Assessorar 0s professores
no processo ensino aprendizagem, assistindo suas
aulas e a0 mesmo tempo mantendo-se atualizado no
gue diz respeito ao ensino na escola; Estabelecer
juntamente com os demais segmentos da escola,




estratégias de recuperacdo para alunos de menor
rendimento; Zelar pelo cumprimento do plano de
trabalho de cada docente, visando o replanejamento
e o estimulo ao estudo e a pesquisa; Colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade, para o atendimento as reais
necessidades dos alunos; Coordenar juntamente
com a direcdo, o conselho de classe em seu
planejamento, execucao, avaliacao e
desdobramentos, garantindo a participacdo da
comunidade local; Promover o aperfeicoamento
permanente dos professores, através de reunides
pedagdgicas, sessdes de estudo e capacitacdo,
visando a construcdo da competéncia docente;
Colaborar para que a escola ndo se desvie de sua
verdadeira funcdo de educar, contribuindo também
para que a contratacdo de professores seja feita a
partir de critérios pedagdgicos; Exercer as demais
funcdes decorrentes do seu cargo ou as que lhe
forem atribuidas pela direcdo da escola. Participar e
auxiliar na elaboracdo da proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino, promovendo a
articulacdo entre a escola, familia e a comunidade;
Possibilitar aos alunos maiores condicbes de
adaptacao, solucéo de seus problemas,
proporcionando-lhes a melhor orientacdo quanto as
suas necessidades, interesses, qualidades e
responsabilidades sociais; Informar aos pais e
responsaveis, sobre a frequéncia e rendimento dos
alunos, criando processos de integracdo da
sociedade com a escola; Organizar e manter
atualizadas as fichas de observacbes e dados
colhidos dos alunos, colocando-os a disposicao dos
professores; Opinar na organizacdo de classes e
promocéo dos alunos, participando dos conselhos de
classe; Efetuar visitas as salas de aula, para
acompanhamento dos alunos; Coordenar o processo
de sondagem de interesses e aptiddes promovendo a
pesquisa de mercado de trabalho, visando a
informacdo, orientacdo vocacional e profissional;
Comprometer-se com o0 encaminhamento dos alunos
com relacdo a saude fisica, mental e audiovisual;
Participar do processo de identificagcdo das causas
que dificultam a aprendizagem do aluno,




estabelecendo estratégias de recuperacao; Executar
outras atividades compativeis com a fungéo.

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir o
plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino; Zelar pela
aprendizagem dos alunos, dando condi¢gbes para a
manutencdo da saude fisica e psiquica dos alunos;
Estabelecer estratégias de recuperacdo para o0s
alunos de menor rendimento; Ministrar os dias letivos
e horas aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos  periodos dedicados ao
planejamento, avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; Colaborar com as atividades de
Professor de Inglés articulacdo da escola com as familias e a
comunidade; Executar o trabalho diario de forma a se
vivenciar um clima de respeito matuo e de relacdes
gue conduzam a aprendizagem; Manter com o0s
colegas o espirito de colaboracdo e solidariedade
indispensavel a eficiéncia da  obra educativa,;
Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda
escrituracdo referente a execucdo da programacao,
frequéncia e aproveitamento dos alunos; Zelar pela
conservacao dos bens materiais, limpeza e o bom
nome da escola;, Executar as demais normas
estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes
emanadas dos 0Orgdos superiores e legislacédo
federal, estadual e municipal.

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO MINIMO,

PARA AS PROVAS ESCRITAS

Cargo: Operador de Maquinas | (trator de pneus), Operador de Maquinas Il (retro
escavadeira), Operador de Maquinas Il (escavadeira hidraulica), Motorista e Mecanico.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacdo de frase, palavra ou texto;
classe das palavras; substantivo, adjetivo, artigo, utilizacdo de consoantes e de vogais;
flexdo dos adjetivos e dos substantivos em género, grau e namero; pontuagcdo e
acentuacdo gréfica; conjugacao de verbos; regéncia nominal e verbal; concordancia
nominal e verbal; lingua padrdo ou norma culta; ortografia; morfologia; emprego dos
pronomes; emprego dos verbos; sintaxe; virtudes e vicios da linguagem; regras




gramaticais.

MATEMATICA: Raciocinio l6gico em regras de trés, simples; operaces basicas —
adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; calculos simples diversos; equacdes de 1°
grau; calculo de juros simples; resolucdo de problemas; progressdo aritmética e
geométrica; célculo de &reas e volumes, problemas e operacdes que afiram o
raciocinio l6gico dos concorrentes.

CONHECIMENTOS GERAIS e ATUALIDADES: Aspectos historicos, geograficos,
politicos, administrativos, institucionais, econémicos, sociais e atuais do Municipio de
Santiago do Sul/SC, da microrregido, da regido, do Estado de Santa Catarina, do Pais
e em nivel global. Identificacdo de autoridades do Governo Federal, do Governo do
Estado de Santa Catarina e do Municipio de Santiago do Sul/SC, segundo os
respectivos cargos, ou mesmo de autoridades de outros paises, ou de liderangas de
influéncia mundial. Aspectos contemporaneos da humanidade. Conhecimentos
historicos, geogréficos, politicos e politico-administrativos, em geral; conhecimentos
atuais sobre meio ambiente, aquecimento global. Atualidades econémicas e politicas,
em nivel local, regional, estadual, nacional e mundial, segundo o grau de
conhecimentos e formagéo exigido para o exercicio dos cargos em selec¢ao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Mecéanico: Conhecimentos basicos e técnicos sobre a manutengéo e recuperagéo de
maquinas rodoviarias e agricolas, caminhdes e automdveis; interpretacao de catélogos
€ manuais técnicos; sistemas de motorizacdo, combustao, injecdo e ignicao eletrbnica,
transmissdo e sistemas de frenagem e de seguranca de maquinas agricolas,
rodoviarias e de veiculos; conhecimentos sobre sistemas de suspensdo e sistemas
elétricos e hidraulicos de caminhdes, automodveis, Onibus, utilitdrios, maquinas
agricolas e maquinas rodoviarias; conhecimentos sobre formas de aquisigéo,
acondicionamento, estocagem e catalogacao de pecas e acessoérios em estoque; boas
praticas de conservacdo de componentes de automdveis, caminhdes, maquinas
agricolas e rodoviarias; orientacdo sobre a manutencdo e a prevencdo mecanica e
pneumatica; conhecimentos acerca de formas para orientar motoristas e operadores
sobre a manutencdo preventiva de veiculos (de toda a espécie que a Administracédo
Municipal dispuser), maquinas agricolas e maquinas rodoviarias; seguranca no
ambiente de trabalho, utilizacdo de equipamentos de protecdo individual;
conhecimentos elementares pertinentes as responsabilidades e deveres do servidor
publico municipais; conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores publicos,
entre eles, com as autoridades e com a comunidade; conhecimentos sobre regras
estatutarias aplicaveis aos servidores publicos municipais e conhecimentos
elementares pertinentes as responsabilidades e deveres do servidor publico municipal.

Operador de Maquinas | (trator de pneus) : Pecas e ferramentas convencionais;
sistemas de direcdo (convencional, diregcdo hidraulica); sistemas de freios:
funcionamento de freios , feios mecénicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspencao:
molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo;
motores a exploséo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, ignicdo);
sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba,; filtragem de 6éleo, lubrificacéo,
sistema de refrigeracéo, partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutencao e




lubrificacdo); operacdo pratica com maquinas e equipamentos. Cddigo de Transito
(artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268).

Operador de Maquinas Il (retro escavadeira):  Pecas e ferramentas convencionais;
sistemas de direcdo (convencional, dire¢cdo hidraulica); sistemas de freios:
funcionamento de freios , feios mecénicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspencao:
molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de eixo;
motores a exploséo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, igni¢cdo);
sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba,; filtragem de 6éleo, lubrificacéo,
sistema de refrigeracéo, partida, freio-motor, graxas para rolamento, manutencao e
lubrificacd0); operagdo pratica com maquinas e equipamentos. Codigo de Transito
(artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268).

Operador de Maquinas |l (escavadeira hidraulica): Pecas e ferramentas
convencionais; sistemas de direcdo (convencional, direcdo hidraulica); sistemas de
freios: funcionamento de freios , feios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros;
suspencdo: molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus; geometria de
eixo; motores a explosdo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores,
ignicdo); sistema de motor diesel (sistema de injecdo; bomba; filtragem de O6leo,
lubrificacdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento,
manutencédo e lubrificacdo); operagdo pratica com maquinas e equipamentos. Codigo
de Transito (artigos: 26 a 71, 80 a 90, 91 a 95, 144, 161 a 255 e artigos 256 a 268).

Motorista: Direcdo defensiva; operacdo e direcdo de automoveis, utilitarios,
especialmente nos servicos de transporte de autoridades e servicos auxiliares e de
apoio as atividades administrativas, educacionais, de salde e outras precipuas da
Administracdo Municipal; conhecimento basico de regras de transito, segundo o
Cddigo Nacional de Transito, (incluindo habilitagdo, sinalizacdo viaria, infracbes de
transito, dentre outras aplicAveis aos motoristas de automoveis e utilitarios);
manutencdo basica e preventiva de veiculos; conhecimentos basicos de mecanica;
procedimentos; relacionamento com 0S municipes; conhecimentos sobre
equipamentos e acessoérios de uso obrigatorio; conhecimentos sobre motorizacéo,
sistemas hidraulicos, elétricos e mecénicos; conhecimentos sobre normas técnicas e
de seguranca apliciveis ao exercicio das atribuicbes do cargo, inclusive acerca dos
equipamentos de protecao individual (EPI); direcdo defensiva; conhecimentos sobre o
uso correto, manutencdo e durabilidade dos pneus e outros produtos pneumaticos;
no¢des de mecanica e motorizagdo; conhecimentos basicos sobre primeiros-socorros
no transito; conhecimentos elementares pertinentes as responsabilidades e deveres
do servidor publico municipal, conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores
publicos, entre eles, com as autoridades e com a comunidade; conhecimentos sobre
regras estatutarias aplicaveis aos servidores publicos municipais.




Cargo: Nutricionista, Fisioterapeuta, Psicologo, Ad vogado, Farmacéutico,
Assistente Técnico Pedagogico, Professor de Inglés.

LINGUA PORTUGUESA: Sistema ortogréafico vigente (considerada, inclusive,
a Reforma Ortogréfica, decorrente do Acordo Ortografico firmado entre os
paises que tém o Portugués como Lingua Oficial). Compreensdo e
interpretacdo de frase, palavra ou texto; pontuacdo e acentuacdo grafica;
classificagcdo e conjugacdo de verbos; regéncia nominal e verbal, regras e
exemplos; concordancia nominal e verbal, regras e exemplificacdo; lingua
padrdao ou norma culta; morfologia; uso e emprego dos pronomes; classificacdo
e emprego dos verbos; sintaxe; virtudes e vicios da linguagem; regras
gramaticais; emprego dos elementos de coesdo textual: pronomes,
preposicdes, conjuncdes, artigos, numerais, advérbios; significado de palavras
e expressodes; outros conhecimentos de normas da Lingua Portuguesa.

MATEMATICA: Raciocinio l6gico em regras de trés, simples e compostas;
equacdes de 1° e de 2° grau; célculo de juros simples e juros compostos; razao
e proporcédo; resolucdo de problemas; progressao aritmética e geométrica e
analise combinatoria; medidas: de valor, de tempo, de area e de volume;
orientacdo espacial e temporal; problemas e operacdes matematicas que
afiram o raciocinio l6gico dos concorrentes.

CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES: Aspectos historicos,
geograficos, politicos, administrativos, institucionais, econémicos, sociais e
atuais do Municipio de Santiago do Sul/SC, da microrregido, da regido, do
Estado de Santa Catarina, do Pais e em nivel global. Identificacdo de
autoridades do Governo Federal, do Governo do Estado de Santa Catarina e
do Municipio de Santiago do Sul/SC, segundo 0s respectivos cargos, ou
mesmo de autoridades de outros paises, ou de liderancas de influéncia
mundial. Aspectos contemporaneos da humanidade. Conhecimentos historicos,
geograficos, politicos e politico-administrativos, em geral; conhecimentos atuais
sobre meio ambiente, aquecimento global. Atualidades econdmicas e politicas,
em nivel local, regional, estadual, nacional e mundial, segundo o grau de
conhecimentos e formacao exigido para o exercicio dos cargos em selecéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Nutricionista: Conhecimentos técnicos, cientificos e legais relacionados ao
exercicio das atribuicdes do cargo e das atribuicbes profissionais especificas;
integracdo e formas de atuacdo em equipes multidisciplinares em acdes e




servicos de saude publica, como, por exemplo, o Nucleo de Apoio a Saude da
Familia — NASF (Portaria n°® 154, de 24 de janeiro de 2008, do Ministério da
Saude); elaboragéo de cardapios para a alimentacdo escolar para as atividades
de assisténcia social, notadamente, com idosos e criangas; valor nutricional
dos alimentos, especialmente, daqueles de producéo local e de consumo
normal da populacdo do Municipio e da regido; nocdes basicas de saude
publica e de controle da obesidade e orientacdo sobre consumo e valor
protéico, nutritivo e vitaminico dos alimentos; alimentacdo e nutricao;
conhecimentos da legislacdo e normas pertinentes ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar e sua operacionalizacdo junto ao 6rgdo municipal de
educagcdo e as escolas do Municipio; conhecimentos de outras normas de
saude publica e de vigilancia sanitaria e relacionadas a producao, conservacgao,
armazenamento, utilizacdo e preparo de alimentos; conhecimento da legislacéo
e normas de saude publica, especialmente, Portaria n°® 2.048, de 3 de
setembro de 2009 — Regulamento do Sistema Unico de Satde — SUS (do
Ministério da Saude); conhecimentos de outras normas de saude publica,
especialmente as disposi¢cdes proprias da Lei Organica do Municipio (art. 167 a
171), normas constitucionais (art. 196 a 200) e noutras normas legais (Lei
Federal n°® 8.080/90 e Lei Federal n° 8.142/90); Cédigo e Etica e da legislacdo
gue regulamenta o exercicio profissional; conhecimentos acerca das normas e
orientacdes expedidas pela Agéncia de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, acerca
da embalagem, estocagem, guarda, preparo, prazo de validade e sanidade dos
alimentos; outros conhecimentos basicos inerentes a area de atuacao, do
conjunto de atribuicbes do cargo, do servico publico e de servidores publicos
municipais; conhecimentos basicos inerentes a area de atuacao;
conhecimentos sobre regras e relacionamento interpessoal e social no
ambiente de trabalho; conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores
publicos, entre eles, com as autoridades e com a comunidade; conhecimentos
bésicos inerentes a area de atuacdo, do conjunto de atribuicdes do cargo, do
servico publico e de servidores publicos municipais.

Fisioterapeuta: Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a fisioterapia
no contexto da saude publica; préaticas e técnicas fisioterapéuticas; acdes
preventivas, através de orientagdo e acompanhamento da populagéo estudantil
e da populacdo em geral; praticas de fisioterapia voltadas a populacéo idosa;
postura fisica no trabalho; anatomia humana; acdo do fisioterapeuta nas
atividades, acdes e servicos publicos de saude a cargo do Municipio,
especialmente os programas de atencdo basica e de prevencéo; tratamento e
acompanhamento a pessoas portadoras de deficiéncias, com orientacdes a
professores e familiares; orientagcdo a educadores, objetivando a corre¢céo de
desvios de postura fisica e anatdmica de estudantes; acBes preventivas;
interpretacéo de sinais e sintomas; medicacao; fisioterapia em traumatologia e
ortopedia; fisioterapia em cardio-pneumologia e fisioterapia em neurologia;
conhecimentos acerca de normas e legislacdo aplicavel & saude publica;




legislacdo que regulamenta o exercicio da profissdo e codigo de ética;
conhecimentos de outras normas de saulde publica, especialmente as
disposi¢cdes proprias da Lei Organica do Municipio (relacionadas a saude),
normas constitucionais (art. 196 a 200) e noutras normas legais (Lei Federal n°
8.080/90 e Lei Federal n° 8.142/90; interagdo com equipe multidisciplinar de
profissionais de saude; conhecimentos basicos inerentes ao respeito e atencéo
aos colegas de trabalho, as autoridades, aos municipes; conhecimentos sobre
o relacionamento com os demais servidores publicos municipais, com
autoridades municipais, com 0s municipes; conhecimentos acerca das
responsabilidades relacionadas com o exercicio das atribuicbes do cargo;
outros conhecimentos para a execugdo das atividades pertinentes as

caracteristicas e a especificidade do cargo.

Psic6logo: Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a psicologia no
contexto da saude publica; psicopatologia geral; psicologia geral, experimental
e do desenvolvimento; praticas e técnicas psicolégicas, especialmente
aplicaveis a populacdo estudantil e a populacdo em geral; acdo do psicélogo
nas atividades de saude publica a cargo do Municipio, especialmente nos
programas de saude preventiva, como o PSF e outros da area de atencado
basica, Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF (Portaria n°® 154, de 24 de
janeiro de 2008, do Ministério da Saude); orientacdo profissional; teoria e
técnicas psicoterapicas; acompanhamento e tratamento a pessoas portadoras
de deficiéncias e seus familiares; acdes preventivas; interpretacdo de sinais e
sintomas; medicacdo; procedimentos psicologicos; conhecimentos acerca de
programas preventivos, de controle e de atencdo psicossocial, inclusive no
atendimento a criangcas e adolescentes;conhecimentos basicos inerentes a
area de atuacdo, e das politicas, acbes e servicos de saude publica e de
assisténcia social cargo do Municipio, bem como na area de psicopedagogia,
para atendimento da demanda junto as escolas municipais de educacdo
basica; conhecimentos elementares da legislacdo aplicada a saude publica de
competéncia dos Municipios, principalmente a Portaria n° 2.048, de 3 de
setembro de 2009 — Regulamento do Sistema Unico de Salde — SUS (do
Ministério da Saude); conhecimentos de outras normas de saude publica,
especialmente as disposicdes proprias da Lei Organica do Municipio (art. 202 a
206), normas constitucionais (art. 196 a 200) e noutras normas legais (Lei
Federal n° 8.080/90 e Lei Federal n° 8.142/90); Cédigo de Etica profissional e
outras normas que regulamentam o exercicio profissional; conhecimentos
elementares do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; conhecimentos
bédsicos inerentes a area de atuacdo; conhecimentos sobre regras e
relacionamento interpessoal e social no ambiente de trabalho; conhecimentos
sobre o relacionamento dos servidores publicos, entre eles, com as autoridades
e com a comunidade; conhecimentos basicos inerentes a area de atuacao, do
conjunto de atribuicbes do cargo, do servico publico e de servidores publicos




municipais.

Advogado: Conhecimentos relacionados a formacdo e a atuacdo técnico
profissional, especialmente nas areas de maior interesse da Administracao
Municipal. Principios constitucionais do Direito Administrativo Brasileiro —
principios expressos e implicitos. Competéncia e autonomia do Municipio a luz
das disposicbes constitucionais vigentes; Organizacdo Administrativa.
Servidores Publicos — agentes publicos, classificacdo dos agentes publicos;
cargos e empregos publicos; natureza e formas de provimentos de provimento
dos cargos, empregos e fungbes publicas; normas constitucionais sobre
pessoal na Administracdo Pulblica; normas relativas a remuneracdo de
servidores e de agentes publicos municipais (normas expressas ha
Constituicdo Federal e na Lei Organica do Municipio); Atos Administrativos;
procedimentos e processos administrativos; Licitagbes, contratos
administrativos e convénios (Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei
Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006 — arts. 42 a 49) Concessdes e Permissdes de servigos
publicos (Lei Federal n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995); responsabilidade
na gestdo fiscal (Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000);
Improbidade Administrativa (Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992,
desapropriacdo (Decreto-Lei n°® 3.365, de 21 de junho de 1941); Legislacao e
politica urbana (Lei Federal n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979, Lei Federal
n° 10.257, de 10 de julho de 2001, Lei Estadual n° 6.063, de 24 de maio de
1992); Direito Tributario — normas tributarias, competéncia tributaria do
Municipio e tributos e impostos municipais; Divida ativa e execucédo fiscal;
Responsabilidades dos Prefeitos e Vereadores nos termos da Constituicdo
Federal, da Lei Organica do Municipio e do Decreto-Lei n°® 201, de 27 de
fevereiro de 1967. Crimes contra a Administracdo Publica e crimes contra as
financas publicas, nos termos do Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei n°® 2.848,
de 7 de dezembro de 1940); conhecimento de outras normas legais vigentes
(além das citadas), de interesse do Municipio e da Administragcdo Municipal.
conhecimentos sobre regras e relacionamento interpessoal e social no
ambiente de trabalho; conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores
publicos, entre eles, com as autoridades e com a comunidade; conhecimentos
basicos inerentes a area de atuacdo, do conjunto de atribuices do cargo, do
servico publico e de servidores publicos municipais.

Farmacéutico: Conhecimentos da legislacdo inerente a saude publica,
notadamente a relacionada a atencdo basica, executada através de acoes,
atividades e servicos publicos de saude nos Municipios; conhecimento
inerentes a existéncia e operacionalizacdo de programas de saude publica
executados pelos Municipios e financiados pelo Ministério da Saude;
atribuicbes do cargo, segundo as normas da administracdo publica, do
Conselho de Etica, do Conselho que regulamenta a profissdo, além das




normas emanadas nos 0Orgaos oficiais de saude publica; préaticas e técnicas
farmacéuticas; acbes preventivas, através de orientagdo e acompanhamento
para o adequado uso e guarda de medicamentos e produtos farmacoldgicos;
conhecimentos tedricos proprios para o exercicio da profissdo; conhecimentos
basicos da legislacdo aplicAvel em saude publica, especialmente, as
disposicfes da Portaria n°® 648, de 28 de marco de 2006 — Politica Nacional de
Atencdo Basica (do Ministério da Saude) e a Portaria n°® 2.048, de 3 de
setembro de 2009 — Regulamento do Sistema Unico de Satde — SUS (também
do Ministério da Saude); conhecimentos de outras normas de saude publica,
especialmente as disposi¢des proprias da Lei Organica do Municipio (art. 202 a
206), normas constitucionais (art. 196 a 200) e noutras normas legais (Lei
Federal n° 8.080/90 e Lei Federal n® 8.142/90, Lei Federal n® 6.360, de 23 de
setembro de 1976, alterada pela Lei Federal n® 10.669, de 14 de maio de 2003
— trata vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, 0s
insumos farmacéuticos, cosméticos, saneantes e outros produtos;
Medicamentos genéricos (Lei Federal n® 9.787, de 10 de fevereiro de 1999);
medicamentos de referéncia; medicamentos genéricos e medicamentos
similares; medicamento fracionado; Farmacopéia Brasileira, RENAME -
Relagcdo Nacional de Medicamentos Essenciais; Assisténcia farmacéutica
Bésica (Portaria n° 3.237, de 24 de dezembro de 2007, do Ministério da
Saude), além de outras normas relacionadas & satde publica; Codigo de Etica
e normas regulamentadoras do exercicio profissional; conhecimentos sobre
regras e relacionamento interpessoal e social no ambiente de trabalho;
conhecimentos sobre o relacionamento dos servidores publicos, entre eles,
com as autoridades e com a comunidade; conhecimentos basicos inerentes a
area de atuacédo, do conjunto de atribuicdes do cargo, do servico publico e de
servidores publicos municipais.

Assistente Técnico Pedagodgico: Conhecimentos basicos da legislacéo
inerente a educacao e ao ensino publico; Processos de Ensino-Aprendizagem:
conceituacdo apropriagdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacéo
professor-aluno, plano de aula, procedimentos metodolégicos e teoria da
atividade; Avaliacdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos; programas
educacionais financiados com a participagéo de recursos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da educacdo — FNDE (cota do Salario-Educacao, programa
Dinheiro Direto na Escola — PDDE, programa Nacional de Alimentacdo Escolar
— PNAE, Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar — PNATE);
Parametros Curriculares Nacionais, para o Ensino Fundamental e para a
Educacdo Infantil; projeto politico pedagogico e planejamento educacional;
outros conhecimentos relacionados a interacdo entre docentes e discentes,
entra a escola e a comunidade escolar e outros conhecimentos relacionados a
pedagogia na docéncia na Educacédo Basica.

Professor de Inglés: Compreensao e interpretacao de texto; verbo “To be” nos




diferentes tempos verbais (forma afirmativa, negativa e interrogativa);
preposicoes; pronomes; comparacao de adjetivos; tempos verbais; verbos
regulares e irregulares (passado); falsos cognatos; phrasal verbs; conjuncgoes;
LDB (Lei de Diretrizes e Bases).

Considerando o interesse da Administracdo Municipal em possibilitar e facilitar
0 acesso do maior numero possivel de concorrente as vagas dos cargos
contemplados neste Concurso Publico; a necessidade de obediéncia restrita
aos principios da isonomia e da competitividade e de outros aplicaveis a
espécie;

Presente alteracdo entra em vigor, no ato de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santiago do Sul/SC, em 06 de dezembro de
2011.

LUIZ FERDINANDO PACAZZA
Prefeito Municipal




