Estado ge Santa Catarina
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2019

JULCIMAR ANTONIO LORENZETTI, Prefeito Municipal de Santiago do Sul,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes, FAZ SABER, que se encontram abertas
inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado n® 004/2019, visando a contratacdo de pessoal
por prazo determinado, de acordo com o disposto na Lei Municipal n® 677/2013, de 16 de maio
de 2013, demais legislagdes pertinentes e nas condi¢des do presente edital.

1. DAS FUNCOES E VAGAS

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para
contratacdo por prazo determinado, para atendimento de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para exercer as fungdes publicas constantes do Anexo I — Especificacoes das
Funcoes.

1.2. A selecdo dos candidatos as funcdes constantes no presente Processo Seletivo Simplificado
dar—se—4 através de analise de titulos.

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento das presentes disposi¢des e a tacita
aceitagdo das condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes
especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

2.2 Todos os candidatos sao isentos da taxa de inscricao.

2.3 As inscri¢des para este Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas no periodo de 18 de
dezembro de 2019 a 06 de janeiro de 2020, no horario das 7h30 as 11h30 e das 13h00 as
17h00, na Prefeitura Municipal de Santiago do Sul, sita & Rua Angelo Toazza, 600, nesta cidade
de Santiago do Sul, Estado de Santa Catarina.

2.4 O interessado em inscrever-se no presente Processo Seletivo devera proceder da seguinte
forma:

I - retirar Ficha de Inscri¢do (Anexo II) no local de inscri¢do ou no site do Municipio e preencher
corretamente;

IT - efetuar a inscricdo, mediante a entrega da Ficha de Inscri¢do preenchida, apresentando, no
ato, os seguintes documentos:

a) copia da carteira de identidade;

b) copia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

c) copia do titulo de eleitor e do respectivo comprovante de votacdo ou Certiddo de
Regularidade emitida pela Justica Eleitoral;

d) copia do certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo para os candidatos do
sexo masculino;
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e) comprovante de escolaridade exigida para a fun¢do pretendida;

f) comprovante de tempo de servico na area especifica de atuagdo e comprovante de
escolaridade para efeito de contagem de titulos, de acordo com o item 4 do presente edital;

g) certificados de cursos de aperfeicoamento na area especifica, para efeito de contagem de
titulos, de acordo com o item 4 do presente edital.
2.5 O candidato podera fazer sua inscri¢do pessoalmente ou por procuragdo, sendo que neste
ultimo caso, deverdo ser apresentados o termo de procuracdo e a carteira de identidade do
procurador, ficando a procuracao anexada a ficha de inscrigao.

2.6 A divulgagdo das inscri¢des deferidas sera feita até dia 07 de janeiro de 2020 e publicada no
6rgao oficial do Municipio de Santiago do Sul e no site do Municipio na Internet
(www.santiagodosul.sc.gov.br).

2.6.1 O candidato que tiver sua inscri¢do indeferida ndo constard da lista publicada, podendo
entrar com recurso até o horario das 16h00min do dia 08 de janeiro de 2020, enderecado ao
Coordenador da Comissao de acompanhamento deste Processo Seletivo.

2.6.2 A partir das 16h00min do dia 09 de junho de 2019 sera publicada a lista definitiva dos
candidatos habilitados para este processo Seletivo.

3. DA COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO

3.1 A Comissao de Avaliagdo serd composta de no minimo trés pessoas com Ensino Superior
Completo.

3.2 Por tratar-se de servigo publico relevante, os servigos prestados pela Comissdo de Avaliagao
nao serao remunerados.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 A classificacdo dar-se-4 em ordem decrescente, obedecidos os critérios descritos a seguir,
com a atribui¢io de pontos para os TITULOS apresentados, nos termos seguintes:
a) Comprovante de escolaridade: - Doutorado completo: 20 pontos
- Mestrado completo: 15 pontos
- Pos-Graduagao completo: 10 pontos;

b) Certificados de cursos de aperfeicoamento na area especifica: 01 ponto para cada 40
horas de curso, realizado nos anos, 2015, 2016, 2017, 2018 e 2019, limitada a pontuagdo maxima
deste item a 05 pontos;

¢) Comprovante de tempo de servigo na area especifica: 01 ponto para cada ano de servigo
prestado, limitada a pontuagdo maxima deste item a 05 pontos.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

5.1 Ocorrendo empate na classificagdo entre dois ou mais candidatos, observar-se-a os seguintes
critérios:

a) maior escolaridade;

b) o mais idoso;

¢) sorteio.
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5.2 A classificagdo do candidato ndo gera direito a contratagdo, sendo o mesmo chamado
conforme a necessidade do Municipio.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

6.1 A listagem da classificagdo provisoria sera publicada a partir das 16:30h do dia 09 de
janeiro de 2020 no orgao oficial do Municipio de Santiago do Sul e no site do Municipio na
Internet (www.santiagodosul.sc.gov.br).

6.2 A listagem da classificagdo definitiva serd publicada a partir do dia 14 de janeiro de 2020,
no orgdo oficial do Municipio de Santiago do Sul e no site do Municipio na Internet
(www.santiagodosul.sc.gov.br).

6.3 Os candidatos serdo chamados pela ordem de classificagdao, de acordo com as necessidades
do Municipio.

7. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

7.1. O candidato devera apresentar no ato da contratagdo os seguintes documentos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, completos até a data da admissao;

¢) estar em dia com o servi¢o militar (se do sexo masculino);

d) ter sanidade mental e capacidade fisica;

e) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

f) ter habilitacdo especifica para atuar no cargo;

g) certiddo de casamento ou nascimento;

h) certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

1) declaracdo de Inexisténcia de Incompatibilidade com outro cargo ou fungdo publica;

j) declaragdo de bens;

k) nimero da agéncia e conta bancaria;

1) uma fotografia 3x4 atual.

m) Alvard de folha corrida Judicial (antecedentes criminais para fim civil), fornecida pelo
Forum da Comarca de Domicilio do candidato.

n) comprovante de residéncia com enderego completo (dgua/energia);

0) telefone para Contato.

8. DOS RECURSOS

8.1 E admitido recurso nos seguintes casos:
a) no caso de indeferimento da inscricao;
b) quanto ao resultado preliminar do Processo Seletivo.

8.2 Os recursos deverdo ser enderegados ao Coordenador da Comissdao de Acompanhamento do
Processo Seletivo.

8.3 Somente serdo apreciados os recursos fundamentados, bem como que tiverem indicado o
nome do candidato, nimero de sua inscri¢do e o enderego para correspondéncia.
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8.4 O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera conhecido, sendo para tanto observada
a data e hora do protocolo.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado ao qual se refere este Edital sera de
um ano, prorrogavel por igual periodo a critério da administragdo municipal.

10. DO CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1 O Cronograma Geral das fases do Processo Seletivo Simplificado obedecera a tabela
abaixo:

ITEM CRONOGRAMA DATA DATA FINAL
INICIAL
01 |Publicagdo do Edital 17/12/2019
02 | Periodo de Inscri¢des 18/12/2019 06/01/2020
03 | Publicagao das inscrigoes deferidas 07/01/2020
04 |Interposicdo de recurso em face do indeferimento de|l 07/01/2020 08/01/2020
inscrigdes (até¢ 16h00min)
05 |Homologacao das Inscri¢des 09/01/2020
06 | Publicagdo da Classificagao Provisoria 09/01/2020
07 |Interposicdo de recurso em face da Classificagdo| 09/01/2020 13/01/2020
Provisoéria
08 |Publicagdo da Classificacao Definitiva 14/01/2020

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1 A inscri¢ao do candidato implica no conhecimento de todas as condigdes do presente edital,
bem como na sua plena aceitacdo, sendo que os candidatos aprovados permanecem na simples
expectativa de direito a Contratacdo por Prazo Determinado, os quais serdo chamados de acordo
com as necessidades do Municipio.

11.1.1 Os candidatos do presente processo seletivo somente serdo convocados apds o
exaurimento de todos os classificados pelo mesmo cargo em processo seletivo anterior ¢ ainda
valido.

11.2 O candidato que ndo comparecer na data, horario e local estabelecidos para a escolha da
vaga passard o direito a contratacdo temporaria ao candidato com colocacdo imediatamente
posterior e, assim, sucessivamente, até o preenchimento das vagas necessarias.

11.3 O candidato que ndo comparecer na data fixada ou ndo aceitar a vaga que lhe é oferecida,
passara para o final da lista dos classificados no Processo Seletivo.

11.4 O candidato que desistir da contratacdo no periodo que mediar a escolha de vagas ¢ a
contratagdao, bem como aquele que der causa a rescisao do contrato apds a referida contratagdo,
perdera o direito a contratagao.

11.5 Ocorrendo necessidade de contratagdo serdo convocados para admissdo temporaria, os
candidatos remanescentes, respeitada a ordem de classificagao.
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11.6 Compete a Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo, respeitada a legislacao
vigente, as seguintes atribuigoes:

a) acompanhar o recebimento das inscrigdes e decidir sobre o deferimento ou indeferimento
das mesmas;

b) receber, processar e decidir sobre os recursos interpostos pelos candidatos;
c) elaborar ata das ocorréncias, listagem dos inscritos e da classifica¢do final, encaminhando

tudo ao Prefeito Municipal para os fins de publicagdo e eventual contratacdo dos candidatos
classificados.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Municipal Coordenadora do Processo
Seletivo Simplificado, de acordo com a legislacao vigente.

11.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Santiago do Sul - SC, 17 de dezembro de 2019.

JULCIMAR ANTONIO LORENZETTI
Prefeito Municipal de Santiago do Sul.
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ANEXO 1
ESPECIFICACOES DAS FUNCOES
Descricao das Escolaridade/Habilitacio Vagas Carga Hordria Vencimento
Funcodes
Licenciatura em Graduacgado 20 h R$ 1.477,05
Professor de Arte - | 5y "o Area Especifica de CR*
HABILITADO . P
Atuacao.
Professor de Lingua | Licenciatura em Graduacgdo 20h RS 1.477,05

Estrangeira - Inglés | Plena na Area Especifica de CR*
— HABILITADO | Atuacio.

Professor de Licenciatura em Graduacio 20h R$ 1.477,05
Ensino Plena em Pedagogia, series CR*
Fundamental - | iniciais do Ensino

HABILITADO |Fundamental
*Cadastro de Reserva

Atribuicdes do Cargo de Professor (Lei Municipal n. 549/2011):

Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

Elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condigdes para a manutencdo da saude fisica e
psiquica dos alunos;

Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias ¢ a comunidade;

Executar o trabalho didrio de forma a se vivénciar um clima de respeito mutuo e de relagcdes que
conduzam a aprendizagem;

Manter com os colegas o espirito de colaboragdo e solidariedade indispensavel a eficiéncia da
obra educativa;

Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracdo referente a execucao da
programacao, freqiiéncia e aproveitamento dos alunos;

Zelar pela conservacao dos bens materiais, limpeza e o bom nome da escola;

Executar as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos
orgaos superiores e legislacao federal, estadual e municipal.
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

INSCRICAO N°

Nome do Candidato:

Funcao:

Data de Nascimento:

Cidade/Estado:

Filiagao:

Estado Civil:

C.PF.

Carteira de Identidade:

Endereco: rua, n°® e bairro

CEP, cidade e Estado

Telefone(s):

Escolaridade:

E-mail:

Declaro, sob as penas da lei, que as informag¢des acima sdo verdadeiras e aceito as condi¢cdes do
presente Edital de Processo Seletivo.

Santiago do Sul (SC) de de 2019.

Assinatura

destacar aqui

COMPROVANTE DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO 004/2019

INSCRICAO N.°

Nome do Candidato:

Funcao:

Carteira de Identidade:
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ANEXO III
COMPROVANTE DE ENTREGA E RECEBIMENTO DE TiTULOS

Candidato: Inscricao n°:

Funcao:

LISTA DE DOCUMENTOS ENTREGUES

Santiago do Sul, de de 2019.
Assinatura do candidato Assinatura do servidor
ANEXO III ]
COMPROVANTE DE ENTREGA E RECEBIMENTO DE TITULOS
Candidato: Inscricao n°:
Funcio:

LISTA DE DOCUMENTOS ENTREGUES

Santiago do Sul, de de 2019.

Assinatura do candidato Assinatura do servidor
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